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A. INTRODUCCION.

La Programacion General Anual que presentamos a continuacion, ha sido
desarrollada a partir de las propuestas de mejora incluidas en la Memoria de Fin de Curso
2023/2024 y los objetivos de centro temporalizados y las necesidades surgidas en el
centro al comienzo del curso escolar.

El ordenamiento juridico que nos resulta de aplicacion en nuestro ambito
profesional como docentes emana del derecho fundamental a la educacioén, recogido en
el articulo 27 de la Constitucion Espafiola de 1978, y que se concreta en la siguiente
normativa, ordenada jerarquicamente, en base a los preceptos que enuncia el articulo 9.3
de nuestra carta magna:

» Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion 2/2006, BOE de 4 de mayo),
modificada por la Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se Modifica
la Ley Organica de Educacion (en adelante LOE-LOMLOE) (BOE de 29 de
diciembre).

> Real Decreto 732/1995, de 5 mayo, por el que se establecen los derechos y
deberos de los alumnos y las normas de convivencia en los centros (BOE de 2 de
junio).

> Real Decreto 95/2022, de 1 de febrero, por el que se establece la ordenacién y las
enseflanzas minimas de la Educacion Infantil (BOE de 2 de febrero).

» Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y
las ensefianzas minimas de la Educaciéon Primaria (BOE de 2 de marzo).

Toda esta normativa, de caracter basico, se concreta en nuestra Comunidad
Auténoma, fundamentalmente, en la legislacion que se enuncia a continuacion:

» Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Castilla-La Mancha (en adelante
LECM) (DOCM de 28 de julio).

» Decreto 3/2008, de 08-01-2008, de la convivencia escolar en Castilla- La Mancha
(DOCM de 11 de enero).

» Resolucidon de 14/04/2016 por la que se dictan instrucciones para la coordinacién
de profesionales de la orientacion educativa e intervencion socioeducativa.

» Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa
del alumnado en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 23 de
noviembre).
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» Resolucion del 26/01/2019, de la Direccion de Programas, Atencion a la
Diversidad y Formacién Profesional, por la que se regula la escolarizacion de alumnado
que requiere medidas individualizadas y extraordinarias de inclusion educativa.

> Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la
orientacion académica, educativa y profesional en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha (DOCM de 24 de agosto).

» Resolucion de, 27 de Septiembre de 2023 de la Direccién General de Inclusion
Educativa y Convivencia por la que se establece el plan general de actuacion anual para
la planificacion, el desarrollo y asesoramiento de los diferentes &mbitos de la orientacion
para el curso 2023-2024, 2024-25, 2025-26.

» Instrucciones Septiembre 2024, de la Direccién General de Inclusion Educativa y
Programas para el desarrollo del Plan General de Actuacion Anual para la planificacion,
el desarrollo y asesoramiento de los diferentes ambitos de la orientacidbn académica,
educativa y profesional en la comunidad de Castilla-La Mancha para el curso 2024-2025.

» Decreto 80/2022, de 12 dejulio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
de Educacion Infantil en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 14 de
julio).

» Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenaciény el curriculo

de Educacion Primaria en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 14
de julio).

» Resolucién de 21 de junio de 2022, de la Secretaria de Estado de Educacion, por
la que se publican los curriculos de las ensefianzas de religion catolica correspondientes
a Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato.

> Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, de regulacién de la organizaciéon y el funcionamiento de los centros publicos
gue imparten ensefianzas de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad auténoma de
Castilla-La Mancha (DOCM de 22 de junio).

» Orden 169/2022, de 1 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regula la elaboracion y ejecucion de los planes de lectura de los
centros docentes de Castilla-La Mancha (DOCM de 9 de septiembre).

» Orden 184/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regula la evaluacion en la etapa de Educacion Infantil en la
comunidad autonoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 30 de septiembre).

» Orden 185/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se regula la evaluacion en la etapa de Educacion Primaria en la
comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha (DOCM de 30 de septiembre).

» Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regulan la evaluacion y la promocion
en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la titulacion en la
Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion Profesional en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.
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> Instrucciones de la Direccion General de Innovacion Educativa y Centros, de
14 de septiembre de 2023, sobre la elaboracién de programaciones didacticas para E.l y
E.P en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha.

» Orden 134/2023, de 22 de junio, de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, por la que se regula la evaluacién interna de los centros sostenidos con fondos
publicos que imparten las ensefianzas no universitarias en la comunidad autbnoma de
Castilla-La Mancha.

» Orden 23/04/2002 de la Consejeria de Educacion y Cultura, por la que se establece
la implantacion generalizada de las lenguas extranjeras en el Segundo Ciclo de Educacién
Infantil y el Primer Ciclo de Educacion Primaria en los Centros Educativos de Castilla-La
Mancha.

» Decreto 47/2017 de 25 de julio de 2017, por el que se regula el plan integral de
ensefianza de lenguas extranjeras de Castilla La Mancha para las etapas educativas no
universitarias.

» Orden 27/2018, de 8 de febrero de 2018 de la Consejeria de Educacion, Cultura 'y
Deporte, por la que se regula los Proyectos bilinglies y plurilingties en las ensefianzas de
E. Infantil y Primaria, ESO, BACHILLERATO y FP en CLM (DOCM de 15 de febrero).

» Orden 167/2020, 13 de octubre, de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, por la que se modifica la Orden 27/2018, de 8 de febrero, por la que se regulan
los proyectos bilingiies y plurilinglies en las ensefianzas de segundo ciclo de Educacion
Infantil y Primaria, Secundaria, Bachillerato y Formacién Profesional de los centros
educativos sostenidos con fondos publicos de la comunidad autbnoma de Castilla-La
Mancha.

» Resolucion de 25/01/2017, del Instituto de la Mujer de Castilla-La Mancha, por la
gue se acuerda dar publicidad al protocolo de actuaciones dirigido a menores sobre
identidad y expresion de género (DOCM de 8 de febrero).

> Ley 4/2018, de 8 de octubre, para una Sociedad Libre de Violencia de Género en
Castilla-La Mancha.

» Resoluciéon de 18/01/2017, de la Consejeria de Educacion, Culturay Deportes, por
la que se acuerda dar publicidad al protocolo de actuacién ante situaciones de acoso
escolar en los centros docentes publicos no universitarios de Castilla-La Mancha)

» Resoluciéon de 19/04/2018, de la Direccion General de la Funcién Publica, por la
gue se da publicidad al Protocolo de Prevencion, Identificacion y Actuacion frente al acoso
en el lugar de trabajo en la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla — La
Mancha y sus organismos autonomos. (DOCM 4 de mayo).

» LEY 39/2015 de 01/10/2015 del procedimiento administrativo comun de la Admon.
Pulblicas.

» LEY 40/2015 de 02/10/2015 de régimen juridico del sector publico.
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» Orden 140/2024, de 28 de agosto, de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes, por la que se dictan instrucciones sobre medidas educativas, organizativas y de
gestién para el desarrollo del curso escolar 2024/2025 en la comunidad autbnoma de
Castilla-La Mancha.

» RD 31/20 DEL 29 DE SEPTIEMBRE, por el que se adoptan medidas urgentes en
el &mbito de educacion no universitaria.

» Resolucién de 07/02/2017, de la Consejeria de Educacion, Culturay Deportes, por
la que se da publicidad al Protocolo de Coordinacién de Trastorno por Déficit de Atencidn
e Hiperactividad (TDAH) suscrito entre la Consejeria de Bienestar Social, la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes y la Consejeria de Sanidad.

» Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos.

» Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

La PGA es un documento que concreta para cada curso escolar el Proyecto Educativo
y garantiza el desarrollo coordinado de todas las actividades educativas del centro,
mejorando la calidad de la educacion desde la corresponsabilidad, teniendo en cuenta la
inclusién educativa en las distintas situaciones de aprendizaje del alumnado en sus ritmos,
capacidades, estilos de aprendizajes, motivaciones e intereses, es decir, con un enfoque
inclusivo, comunitario y preventivo, donde el interés, la equidad, igualdad, el éxito escolar,
el esfuerzo, la responsabilidad y el trabajo bien hecho, se vea reconocido y recompensado
por parte de toda la comunidad educativa.

En general pretendemos dar una mayor equidad y calidad educativa en el proceso
de ensefianza aprendizaje de nuestro centro, ya que consideramos la infancia como una
etapa de la vida donde se forman los pilares fundamentales para la formacion integral de
la personal, siendo experimentada, compartida, vivida y disfrutada felizmente en su
entorno escolar, social y familiar, donde los nifios y nifias se sientan protagonistas de su
aprendizaje y estén en armonia logrando ser felices, para ello profundizaremos en los
siguientes aspectos:

EDUCACION INFANTIL

En este curso 2024/2025 se ha decidido incorporar para contribuir al desarrollo
integral y armonico del alumnado en todas sus dimensiones: fisica, emocional, sexual,
afectiva, social, cognitiva y artistica, potenciando la autonomia personal y la creacién
progresiva de una imagen positiva y equilibrada de si mismo, asi como a la educacion en
valores civicos para la convivencia, trabajar a través de proyectos en cada uno de los
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niveles educativos del segundo ciclo de Educacion Infantil, metodologia ABN en
matemadticas y robadtica, asi como la primera aproximacién a la lectura y a la escritura, sin
que resulte exigible para afrontar la educacion primaria. Asimismo, se incluiran la
educacion para un consumo responsable y sostenible, junto con la promocién y educacion
para la salud. Ademas, se favorecera que nifios y nifias adquieran autonomia personal y
elaboren una imagen positiva de si mismos, equilibrada e igualitaria, libre de estereotipos
discriminatorios. También se fomentara el desarrollo de todos los lenguajes y modos de
percepcion especificos de estas edades, para desarrollar el conjunto de sus
potencialidades, respetando la especifica cultura de la infancia que define la Convencién
sobre los Derechos del Nifio y las Observaciones Generales de su Comité. De la misma
forma, se realizara la primera aproximacion a la lengua extranjera en los aprendizajes de
la Educacion Infantil en el segundo ciclo de la etapa, especialmente en el ultimo afio.

EDUCACION PRIMARIA

La accion educativa en esta etapa procurard la integracion de las distintas
experiencias y aprendizajes del alumnado, desde una perspectiva global, adaptandose a
sus ritmos de trabajo. En esta etapa se pondra especial énfasis en garantizar la inclusion
educativa, la atencién personalizada al alumnado y sus necesidades de aprendizaje, la
participacion, la convivencia, la prevencién de dificultades de aprendizaje y la puesta en
practica de mecanismos de refuerzo y flexibilizacion, alternativas metodol6gicas u otras
medidas adecuadas, tan pronto como se detecten cualquiera de estas necesidades.

Durante este curso 2024/2025 nuestra intervencion educativa buscara desarrollar
y asentar, progresivamente, las bases que faciliten a cada alumno o alumna una adecuada
adquisicién de las competencias clave, previstas en el Perfil de salida del alumnado al
término de la ensefianza basica, teniendo siempre en cuenta su proceso madurativo
individual, asi como los niveles de desempefio esperados para esta etapa.
Sin perjuicio de su tratamiento especifico en algunas de las areas de la etapa, la
comprension lectora, la expresion oral y escrita, la comunicacion audiovisual, la
competencia digital, el fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del
emprendimiento se trabajaran en todas las areas.

Los aprendizajes que tengan caracter instrumental para la adquisicion de otras
competencias recibiran especial consideracion.
De igual modo, desde todas las areas se promovera la equidad e igualdad entre hombres
y mujeres, la educacién para la paz, para el consumo responsable, la economia circular y
el desarrollo sostenible, asi como la educacion para la salud, incluyendo la afectivo-sexual.

A fin de fomentar el habito y el dominio de la lectura, en nuestro centro educativo
se dedicara un tiempo diario a la misma, atendiendo al Plan de Lectura, en los términos
recogidos en nuestro proyecto educativo. Para ello contaremos con la colaboracion de las
familias o tutores o tutoras legales.
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Se prestard especial atencidon a la orientacién educativa, la accion tutorial y a la
educacion emocional y en valores, potenciando el aprendizaje significativo que promueva
la autonomiay la reflexion.

Con objeto de fomentar la integracion de las competencias, se dedicard un tiempo
del horario lectivo a la realizacion de proyectos significativos para el alumnado y a la
resoluciéon colaborativa de problemas, toma de decisiones, reforzando la autoestima, la
autonomia, la reflexion y la responsabilidad.

Durante el aprendizaje de la lengua extranjera se priorizara el uso de la misma en
el aula y especificamente el desarrollo de la comprension, la expresion y la interaccion
oral, utilizando la lengua castellana solo como apoyo en el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

INDICE

B. OBJETIVOS GENERALES, PLANIFICACION Y ACTUACIONES FIJADAS PARA
EL CURSO.

Los objetivos generales para este curso escolar se formulan como resultado de las
propuestas de mejora incluidas en la Memoria Anual del curso 2023/2024 y las
instrucciones recibidas de la administracion educativa a principio de curso Orden
140/2024, de 28 de agosto, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la
que se dictan instrucciones sobre medidas educativas, organizativas y de gestion para el
desarrollo del curso escolar 2024/2025 en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha,
la Orden 121/2022, de 14 de junio, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de
regulacion de la organizacién y el funcionamiento de los centros publicos que imparten
enseflanzas de Educacion Infantil y Primaria en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha. Asi como el Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de Educacién Infantil en la comunidad autbnoma de Castilla-La
Mancha, y el Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo de Educacion Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha. El
Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se regula la evaluacién y la promocién en la
Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la promocion y la titulaciéon en la Educacién
Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la Formacion Profesional en la comunidad
autébnoma de Castilla-La Mancha, la Orden 184/2022, de 27 de septiembre, de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluaciéon en la
etapa de Educacioén Infantil en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha y la Orden
185/2022, de 27 de septiembre, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, por
la que se regula la evaluacion en la etapa de Educacion Primaria en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha y el Decreto 8/2022, de 8 de febrero, por el que se
regulan la evaluacion y la promocion en la Educacion Primaria, asi como la evaluacion, la
promocion y la titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria, el Bachillerato y la
Formacion Profesional en la comunidad autonoma de Castilla-La Mancha.

Consejeria de Educacion, Culturay Deportes

CEIP “MAESTRO JUAN DE AVILA” /’ =
PROGRAMA LINGUI§TICO (INGLES) dons
C/Maestro Juan de Avila, n°13 - 13620 Pedro Mufioz- C. Real

Tfno.y Fax: 92658712 - E-mail: 13004331.cp@edu.jccm.es e AW
Web: http://ceip-maestrojuandeavila.centros.castillalamancha.es/ i %)



mailto:13004331.cp@edu.jccm.es

+
o

U PROGRAMACION GENERAL ANUAL

Castilla-LaMancha

A. Procesos de Ensefianza-Aprendizaje (Incluidos los procesos de Orientacion y las
medidas de Inclusion Educativa).

El Centro plantea una serie de Objetivos Generales de Centro, en cuya consecucion
debemos poner nuestro empefo y participacion de forma colegiada todos los miembros
de la Comunidad Escolar, fomentando en nuestros alumnos y alumnas ser personas
autbnomas, con pensamiento critico, propio y potenciando sus capacidades, asi como el
enriquecimiento del talento, que todos llevan en su interior, lo que les permita la toma de
decisiones de futuro para ser un buenos ciudadanos del siglo XXI.

Partiendo de los Objetivos de las distintas Etapas Educativas:

EDUCACION INFANTIL
A. Descubrir y construir, a través de la accién, el conocimiento de su propio cuerpo y

el de los otros, la construccion de la propia identidad, diferenciada de los demas,

actuar con seguridad y aprender a respetar las diferencias.

Observar y explorar su entorno familiar, natural y social.

. Adquirir progresivamente autonomia y habilidades funcionales en sus actividades

cotidianas.

D. Desarrollar sus capacidades emocionales y afectivas, construyendo una imagen
ajustada de si mismos.

E. Relacionarse con los deméas en igualdad, adquirir progresivamente pautas
elementales de convivencia, solidaridad y relacion social, asi como ejercitarse en
el uso de la empatia y la resolucién pacifica de conflictos, evitando cualquier tipo
de violencia.

F. Desarrollar las habilidades comunicativas a través de distintos lenguajes y formas
de expresion.

G. Iniciarse en las habilidades l6gico-matematicas, en la lectura, la escritura, el
movimiento, el gesto y el ritmo.

H. Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que fomentan la igualdad entre
hombres y mujeres.

I. Conocer y participar, de forma activa, en las manifestaciones sociales y culturales
de Castilla-La Mancha.

O w

EDUCACION PRIMARIA

A. a) Conocer y apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de
acuerdo con ellas de forma empética, prepararse para el ejercicio activo de la
ciudadania y respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una
sociedad democrética.

B. Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad
en el estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, espiritu
emprendedor, iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje.
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C.

Adquirir habilidades para la resolucion pacifica de conflictos y la prevencion de la
violencia, que les permitan desenvolverse, con autonomia, en el ambito escolar y
familiar, asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas, las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres, ademas
de la no discriminacion de personas por motivos de etnia, orientacion o identidad
sexual, religion, creencias, discapacidad u otras condiciones.

Conocer y utilizar, de manera apropiada, la lengua castellana, ademas de
desarrollar habitos de lectura.

Adquirir en, al menos una lengua extranjera, la competencia comunicativa basica
gue les permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en
situaciones cotidianas, aproximandose al nivel A1 del Marco Comun Europeo de
Referencia de las Lenguas.

. Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucion de

problemas que requieran la realizacion de operaciones elementales de calculo,
conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a
las situaciones de su vida cotidiana.

Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza y de las
Ciencias Sociales, la Geografia y la Historia, junto con los provenientes de las
distintas manifestaciones culturales.

Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su utilizacion, para
el aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los
mensajes que reciben y elaboran.

Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la
construccion de propuestas visuales y audiovisuales.

Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacién fisica, el deporte y la alimentacién como medios
para favorecer el desarrollo personal y social.

Conocer y valorar los animales mas préximos al ser humano y adoptar modos de
comportamiento que favorezcan la empatia y su cuidado.

. Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en

sus relaciones con las demas personas, asi como una actitud contraria a la
violencia, a los prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.
Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa, autbnoma y saludable,
fomentando la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion
de los accidentes de trafico.

. Conocer los limites del planeta en el que viven y los medios a su alcance para

procurar que los recursos prevalezcan en el tiempo y en el espacio el maximo
tiempo posible, abandonando el modelo de economia lineal seguido hasta el
momento y adquiriendo habitos de conducta y conocimientos propios de una
economia circular.
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» Para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje en nuestro centro educativo
atenderemos a los distintos documentos programaticos dénde se incluyen los
distintos planes recogidos en la Orden 121/2022, de 14 de junio, de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes, de regulacién de la organizacion y
el funcionamiento de los centros publicos que imparten ensefianzas de
Educacion Infantil y Primaria en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha
(DOCM de 22 de junio) y la Orden 140/2024, de 28 de agosto, de la Consejeria
de Educacion, Cultura y Deportes, por la que se dictan instrucciones sobre
medidas educativas, organizativas y de gestion para el desarrollo del curso
escolar 2024/2025 en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha, que se
incluyen en esta PGA y que son:

¢ Plan de mejora.

e Proyecto de gestion.

e Plan de igualdad y convivencia.

e Plan digital.

e Aula del Futuro (AdF).

e Plan de lectura.

e Proyecto de Centro (Programa RETO).

e Proyecto de Atencion Educativa a la no Religion (Juego en valores).

PROCESOS DE ORIENTACION E INCLUSION EDUCATIVA

El Decreto 92/2022, de 16 de agosto, por el que se regula la organizacion de la
orientacién académica, educativa y profesional en la comunidad autbnoma de Castilla-La
Mancha, enriguece el modelo de orientacion y contempla la orientacién como derecho
basico de los menores y como elemento de la accion formativa y la funcion docente,
desarrollandose desde distintos &mbitos de actuacion.

Es por ello que tanto los principios como los &mbitos y las distintas actuaciones de
la orientacion, quedan reflejados como parte activa de los documentos programaticos de
nuestro centro, basadndonos en un modelo de orientacidn y educacion equitativa, inclusiva
y de calidad, desde un enfoque de trabajo colaborativo.

Por este motivo, incluimos en el presente documento y no como una programacion
aislada, los objetivos y las actuaciones a desarrollar, siendo una labor de centro, con el
asesoramiento especializado y la intervencion especifica del Equipo de Orientacion y
Apoyo y con la supervision del Equipo Directivo.

Los objetivos que se plantean en el ambito de la Orientacién Educativa y la
Inclusion son los siguientes:

- Favorecer los procesos de madurez personal, académica y social, adaptando los
procesos de ensefianza-aprendizaje al contexto en el que nos encontramos con la
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finalidad de que sean significativos para nuestro alumnado y acordes con el
enfoque inclusivo.

- Desarrollar la Accién Tutorial y el seguimiento del proceso de aprendizaje de los
alumnos.

- Fomentar actuaciones y medidas en base al principio de Inclusion Educativa.

- Ajustar la respuesta educativa a las necesidades particulares de todo el alumnado,
adaptandola a sus capacidades, intereses y motivaciones.

- Prevenir las dificultades de aprendizaje, anticipandose a ellas.

- lIdentificar las necesidades educativas del alumnado a través de la valoracién y/o
la Evaluacién Psicopedagdgica, dependiendo del caso.

- Prevenir el absentismo, fracaso y abandono temprano del sistema educativo, asi
como la inadaptacion escolar.

- Asegurar la continuidad educativa a través de las distintas areas, niveles y etapas
educativas.

- Proporcionar asesoramiento psicopedagdgico a los profesionales del centroy a las
familias.

- Fomentar el desarrollo de la innovacion, investigacion y experimentacion
educativas.

- Fomentar la mejora de la convivencia, favoreciendo una adecuada relacion e
interaccién entre todos los integrantes de la comunidad educativa, asi como entre
ésta y su entorno. (Protocolo de acoso escolar).

- Conseguir una adecuada coordinacién entre las distintas estructuras de la
Orientacion y resto de instituciones implicadas, con la finalidad de desarrollar una
respuesta sistematica, coherente y adaptada a nuestro entorno.

Estos objetivos se perseguiran en la totalidad de los posibles escenarios en los que
nos encontremos, adaptando y reformulando las actuaciones que se llevan a cabo para
Su consecucion.
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B. Organizacion de la participacion y la convivencia en el centro.

Teniendo como referente el Plan de Igualdad y Convivencia del Centro, nuestro
principal objetivo en este ambito es promocionar la igualdad, coeducacion, respeto a la
diversidad sexual, de género y familiar, la convivencia, la prevencion de los conflictos y la
gestion y resolucion pacifica de estos.

Serén objetivos especificos aquellos encaminados a:

- Mostrar a nuestros alumnos/as distintas alternativas y modelos para la resolucion
de conflictos, a través de la Accion Tutorial y la Orientacién Educativa, desde un
enfoque dialdgico y restaurativo.

- Programar actividades y dindmicas que impregnen la practica docente, a través del
Programa RETO (Respeto, Empatia y Tolerancia), que esta en marcha desde el
curso 2022/2023, dando continuidad y coherencia a programas que se venian
realizando en cursos anteriores (Programa de Habilidades Sociales y Programa de
Gestién Emocional).

- Favorecer la participacion de las familias en la vida del Centro, apoyando este
objetivo con las actuaciones que a nivel local y desde el Ayuntamiento se
desarrollen, asi como desde el centro con las tertulias familiares organizadas desde
el Equipo de Orientacion del centro sobre temas que preocupan a las familias.

- Fomentar la convivencia y las relaciones positivas y constructivas entre
profesorado, alumnado y familias de manera intra e interrelacionada.

- Desarrollar el Plan de Acogida para alumnado, familias y profesorado que se
incorpora al centro, asi como favorecer la transicion entre etapas educativas.

- Velar por el cumplimiento de la NOFC, fomentando la participacion e intervencion
de la Comision de Convivencia y teniendo en cuenta los acuerdos y propuestas que
surjan desde el ambito de Convivencia del Programa de Transicion entre etapas
gue se realiza a nivel local.

- Prevenir el acoso escolar y llevar un seguimiento de los posibles casos de
acoso/ciberacoso tomando como referencia el Protocolo de Acoso Escolar
(Resolucion de 18/01/2017, de la Consejeria de Educacién, Cultura 'y Deportes, por
la que se acuerda dar publicidad al protocolo de actuacion ante situaciones de
acoso escolar en los centros docentes publicos no universitarios de Castilla-La
Mancha)

- Potenciar la Igualdad de Género y el respeto a la diversidad sexual (identidad y
expresion de género), tomando en consideracion el Protocolo de Actuaciones sobre
Identidad y Expresion de Género (Resolucion de 25/01/2017, del Instituto de la
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Mujer de Castilla-La Mancha, por la que se acuerda dar publicidad al protocolo de
actuaciones dirigido a menores sobre identidad y expresion de género).

- Prevenir el absentismo escolar y el abandono temprano, actuando en los casos
susceptibles segun determina la Comision Local de Absentismo.

- Llevar a cabo actividades de sensibilizacion y prevencion vinculadas a la mejora de
la convivencia y la prevencion de la violencia, con la colaboracion de entidades
externas (Programa Tu Cuentas, Plan Director, Centro de la Mujer, etc.)

C. Actuaciones y coordinacion con otros centros, servicios e instituciones.

Los padres participardn de forma activa en la vida del Centro apoyando las
actuaciones que a nivel local y desde el Ayuntamiento se nos ofrezcan.

1.- Con Servicios Sociales:

» Coordinar actuaciones en el &mbito de la Comision Local de Absentismo
Escolar, siguiendo el protocolo de funcionamiento de la Comision Local
de Absentismo para la prevencion y erradicacion del Absentismo Escolar.

» Coordinar actuaciones con alumnado susceptible de intervencion por
dicho Servicio.

» Colaborar con el PSC, segun nuestra demanda.

» Participar en las actividades que se ofrezcan al centro con esta tematica:-
Inclusién, Igualdad, Identidad y Expresion de Género, Mejora de la
seguridad en Redes Sociales, Violencia de Género, Derechos del nifio,
Programa RETO, dias internacionales conmemorativos como el dia de la
Constitucion Espafiola, dia de la eliminacion de la violencia contra la
Mujer, dia escolar de la no violencia y la Paz, dia de la Mujer, dia
internacional del Libro, dia de Europa, asi como otros dias considere el
centro educativo.

2.- Con Servicios Sanitarios:

» Acoger con buena voluntad al personal que realiza las revisiones. Dotar al personal
sanitario de listados de alumnado.

» Coordinar actuaciones con alumnado susceptible de intervencion por dicho
Servicio.

» Solicitar al centro de Salud de la localidad, con la enfermera responsable de los
centros educativos, charlas referentes a prevencién y promocién de la salud,
Intolerancias alimentarias, Diabetes, Epilepsia... y pediatria infantil.
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3.- Con Servicios Educativos:

» Coordinacion de los centros de la localidad a través del Programa _Transicién
Primaria — ESO, teniendo actuaciones como: Jornadas de puertas abiertas,
informar sobre el alumnado que pasara al IES, coordinarse e intercambiar informes
de evaluacion, adaptaciones curriculares...etc.

» Participar conjuntamente en actividades como dia de la Constitucion, funciones de
teatro, que se nos ofertan desde la concejalia de Educacién, con la concejalia de
Cultura y Festejos.

» Con el Instituto de la Mujer de Castilla La Mancha se llevaréa a cabo actuaciones de
prevencion y sensibilizacion sobre identidad o expresion de género que contribuyan
a la normalizacion de la realidad transexual.

» Coordinacion con los Centros Educativos de la zona a través de las reuniones
mensuales del “Taller de Orientacion”, por mediacion de la Orientadora.

» Coordinacion con otros centros de ambito privado, que facilitan la inclusion
educativa del alumnado. (C.E.E Maria Auxiliadora, NeuroMusic, Salud Mental
Infanto-Juvenil (Hospital La Mancha centro), CDIAT, y cualquier otra institucion
externa que intervenga con nuestro alumnado.

4.- Con Servicios de la Policia Local:

» Programa para los centros locales de la figura Policia Tutor, para dar ayuda y
formacion a los centros educativos de la localidad, en la prevencion y resolucion de
conflictos.

D. Planesy programas institucionales de formacion y cuantos otros desarrolle el centro.

1. Continuar con el Programa Colegio Digital, siendo un nuevo modelo de uso de libros
de texto en los centros escolares, pasando de usar el libro en formato papel, al libro
digital. Estos Planes y Programas consisten en la utilizacion por parte del alumnado de
tabletas en las que se instalan las licencias digitales de las cuatro asignaturas
troncales: matematicas, lengua, conocimiento del medio e inglés para que nuestras
metodologias sean mas innovadoras, creativas, interactivas, actualizadas a la
digitalizaciéon, ayudan a elaborar materiales atractivos, aplicaciones, herramientas
matematicas, creacion de actividades interactivas, herramientas de colaboracion
online...

2. Continuar con el proyecto de bilingliismo del Centro, a través del Proyecto Bilingtie de
Desarrollo en lengua inglesa, manteniendo la propuesta de modificacion del Proyecto
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Bilingiie en Conocimiento del Medio y Artistica en la lengua inglesa en toda la etapa
de Educacion Primaria.

3. Mantener desde la tutoria el uso de las aplicaciones interactivas que desde el
Programa Colegio Digital se crean, con distintas herramientas TIC y TAC utilizando el
Aula del Futuro.

4. Instaurar pautas Optimas de convivencia en los diferentes niveles de E. Primaria,
revisando y actualizando al inicio del curso las normas de clase y la carta de
convivencia entre todos asi como el buen uso de las tecnologias.

5. Iniciar el periodo de adaptacion y formacién a las nuevas tecnologias del Programa
Colegio Digital en el nivel de 4° E.P.

E. Servicios Complementarios.

Seguimos contando con el servicio de comedor escolar municipal, por parte del
ayuntamiento, asi como con servicio de comedor escolar en el colegio Ntra. Sra. de los
Angeles, por parte de la Consejeria de Educaciéon. Para un mejor funcionamiento del
traslado del alumnado al comedor de Nuestra Sefiora de los Angeles, se adopta la medida
tomada desde el Consejo Escolar Municipal de un traslado rotativo de centros de la
localidad con un Unico autobus. Este curso nuestro alumnado se incorpora al autobus a
las 14:20 h. Durante este curso contamos con el Plan de Corresponsables (Aula Matinal)
de la localidad, para aumentar la conciliaciéon y la igualdad de la Localidad, gestionado por
la Concejalia de Igualdad del Ayuntamiento de Pedro Mufioz.

INDICE
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PLANIFICACION DE LAS ACTUACIONES.

1. Actuaciones relativas a los procesos de Ensefianza-Aprendizaje, Inclusion Educativa y Resultados Escolares de los

Alumnos.
OBJETIVOS DE CENTRO ACTUACIONES RECURSOS | RESPONSABLES | TEMPORALIZACION | EVALUACION
Actualizar los documentos || Actualizaciébn de las | Programaciones | Equipo Directivo. Primer trimestre. Trabajo
programaticos del Centro. PPDD de las Etapas | Didacticas. Claustro. realizado y

de Educacién Primaria | Nuevo Curriculo operativo.

e Infantil, | de E. Primaria y Actualizacion

adaptandolas a la | E. Infantil. continuada.

nueva legistacion. Formacion

CRFP.

Formacion en el uso y | Plataforma

utilizacion del | EducamosCLM.

cuaderno de | Cuaderno  de

evaluacion como | evaluacion.

herramienta de

evaluacion continua.

Todo el curso. Trabajo
realizado y
operativo.

Fomentar la innovacién | Puesta en practica de || Talleres Claustro. Todo el curso. Integracion de
metodolégica 'y la innovacion | especificos de | Tutores. los materiales y
partiendo de metodologias | metodolégica y || formacion en el propuestas de

activas y colaborativas.

curricular, en una de
las sesiones de
Proyecto de Centro,
utilizando el Aula del
Futuro y sus diferentes
recursos TIC.

Centro.

Formacién
CRFP.

trabajo en el
aula.
Seguimiento vy
valoracion de las
metodologias
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Continuar con la || Enseflanza en puestas en
forrmacién del || cascada. practica.
profesorado con
ensefianza en | Proyecto de
cascada. Innovacion/Aula
del Futuro.
Continuar mejorando | Hardware y [ Equipo Directivo. Todo el curso. Integracion
los recursos | software. Claustro. Hardware y
tecnologicos del software en
Centro 'y su trabajo del aula.
organizacion, para Seguimiento y
poder atender a todos valoracion de las
aquellos  que los metodologias
necesiten para Su puestas en
trabajo diario. pré_ctica_
Fomentar el Plan Promover el uso de | Plan de || Equipo Directivo. Todo el curso. Cuestionario
Estrategia Digital || herramientas y || Digitalizacion Tutores. final Memoria.
promoviendo el uso de las | aplicaciones del Centro. Coordinacién Disefio del Plan
TICs y la competencia digital. || tecnoldgicas como | Plan de | Formacion. de Digitalizacion
parte del cambio | Formacion del del Centro.
metodolbgico que | Centro.
llevamos a cabo en el | Proyecto de
centro. Innovacion
Desarrollar el  Programa | Comunicacion con || E-Twinning. Equipo Bilingie. Todo el curso. Grado de
Linglistico, segun normativa || centros ERASMUS+, | Formacién Profesorado. participacién e
e instrucciones vigentes, | SEPIE... CRFP. implicacién del
impulsando la conversacion || Solicitud acreditacion profesorado.
en inglés. Proyectos
ERASMUSH+. Mes de Octubre.
Continuar los distintos planes || Supervision y || Formacién Equipo Directivo. Todo el curso. Trabajo
del Centro: Plan de lectura || actualizacion de los | CRFP. Coordinadores  de realizado y
(ABIESWEB), Plan distintos planes. Coordinacion los distintos Planes. operativo.
Igualdad y Convivencia, con Concejalia || Consejo Escolar.
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Proyecto de Innovacién

de Educacion,

Actualizacion

Educativa, Programa RETO, Centro de la continuada.
PES, Atencion a la No Muijer, Revision

Religion 'y Proyecto de Biblioteca periodica.
Gestion. Municipal...

EN LA ORIENTACION ACADEMICA, EDUCATIVA Y PROFESIONAL:

OBJETIVOS
GENERALES

Favorecer los procesos de madurez personal, académica y social, adaptando los procesos de
ensefanza-aprendizaje al contexto en el que nos encontramos con la finalidad de que sean

significativos para nuestro alumnado y acordes con el enfoque inclusivo.

Desarrollar la Accién Tutorial y el seguimiento del proceso de aprendizaje de los alumnos.

Fomentar actuaciones y medidas en base al principio de Inclusion Educativa.

Ajustar la respuesta educativa a las necesidades particulares de todo el alumnado, adaptandola

a sus capacidades, intereses y motivaciones.

Prevenir las dificultades de aprendizaje, anticipandose a ellas.

Identificar las necesidades educativas del alumnado a través de la valoracion y/o la Evaluaciéon

Psicopedagogica, dependiendo del caso.

Consejeria de Educacion, Cultura'y Deportes

CEIP “MAESTRO JUAN DE AVILA”

PROGRAMA LINGUISTICO (INGLES)

C/Maestro Juan de Avila, n°13 - 13620 Pedro Mufioz- C. Real
Tfno.y Fax: 92658712 - E-mail: 13004331.cp@edu.jccm.es

JdJan
Web: http://ceip-maestrojuandeavila.centros.castillalamancha.es/ = KML\



mailto:13004331.cp@edu.jccm.es

Castilla-LaM

3 . PROGRAMACION GENERAL ANUAL

Prevenir el absentismo, fracaso y abandono temprano del sistema educativo, asi como la
inadaptacion escolar.

Asegurar la continuidad educativa a través de las distintas areas, niveles y etapas educativas.

Proporcionar asesoramiento psicopedagdégico a los profesionales del centro y a las familias.

Fomentar el desarrollo de la innovacion, investigacion y experimentacion educativas.

Fomentar la mejora de la convivencia, favoreciendo una adecuada relacion e interaccion entre
todos los integrantes de la comunidad educativa, asi como entre ésta y su entorno.

Conseguir una adecuada coordinacion entre las distintas estructuras de la Orientacién y resto
de instituciones implicadas, con la finalidad de desarrollar una respuesta sistematica, coherente
y adaptada a nuestro entorno.

AMBITO I: ACCION TUTORIAL

OBJETIVOS
ESPECIFICOS -

Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del centro
y en su entorno socioeducativo.

Contribuir a la individualizacion y personalizacién de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al desarrollo
de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensefianza- aprendizaje.

Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el comportamiento
responsable, la capacidad de autorregulacién y la autonomia en el conjunto del alumnado.
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Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperaciéon y de
comunicacion.

Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de género, el
respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas con discapacidad.

Fomentar habitos de vida saludable, la educacién afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacién y de la comunicacion, la prevencién de conductas de riesgo y la
gestion responsable del ocio y el tiempo libre.

Contribuir a la adquisicién de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo sostenible.

Favorecer la toma de decisiones y la orientacion académica y profesional desde la perspectiva
de género.

Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
Favorecer la coordinacion y colaboracién con las familias a nivel individual y grupal.

Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la tutoria
con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

ACTUACIONES

Deteccion de dificultades educativas o problemas de aprendizaje del alumnado.

Favorecimiento de la integracion y participacion de los alumnos/as en el grupo y en la vida
escolar del centro.

Apoyo a la Convivencia, a través de intervenciones con alumnado: Alumnado Ayudante,
resolucion dialégica de conflictos, practicas restaurativas, contratos conductuales, programas
de modificacion de conducta, registros individualizados, seguimientos, asesoramiento en el
ambito familiar, etc.
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Seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje de los alumnos/as, incorporando las
medidas que se consideren oportunas en cada caso.

Coordinacién y coherencia en las actuaciones de la persona responsable de la tutoria, el
equipo docente y el EOA.

Desarrollo del Programa RETO a nivel de centro, con la finalidad de desarrollar las habilidades
sociales, la gestion de las emociones, las actitudes positivas hacia uno mismo y los demas, la
autoestima, el comportamiento responsable y respetuoso, etc.

Asesoramiento a la Accién Tutorial para la Estimulacion del Lenguaje Oral en Educacion
Infantil.

Ayuda y consejo en las tareas escolares: seguimiento de la agenda escolar, Técnicas de
Estudio, fomento de la autoevaluacion, etc.

Coordinacién con el IES y los CEIP de la localidad para facilitar el transito entre Etapas/Centro
y la toma de decisiones de los alumnos/as.

Atencién individualizada y coordinacién con familias.

Actividades que se puedan proponer a través del centro de la Mujer de la localidad.
Actividades que se puedan proponer para la mejora de la Convivencia.

Actividades que se puedan proponer sobre el uso apropiado de las Nuevas Tecnologias.

Actividades que se puedan proponer para adquirir valores de cuidado del medio ambiente y
desarrollo sostenible.

Acciones preventivas en el ambito de la violencia de género y el respeto a la diversidad de
identidades y orientaciones sexuales, enmarcadas en el Plan de Igualdad y Convivencia.

Acciones preventivas para evitar el acoso y el ciberacoso escolar.
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CALENDARIO A lo largo de todo el curso
RESPONSABLES Orientadora, Equipo de Orientacion y Apoyo, Tutores/as y Equipo Docente, Equipo Directivo
EVALUACION Siguiendo la evaluacion interna del Centro

Programa RETO

Programa de Estimulacion del Lenguaje Oral

Técnicas de Estudio

Recursos relacionados con la Convivencia y la resolucién pacifica de conflictos
RECURSOS
Plan de Igualdad y Convivencia
Plan de Accion Tutorial

Recursos TIC

Recursos externos (Policia Tutor, Centro de la Mujer, Programa “Tu Cuentas”...)

AMBITO Il: APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA, APRENDIZAJE Y EVALUACION DESDE UN ENFOQUE INCLUSIVO

- Detectar barreras de aprendizaje y contribuir a la organizacién y disefio accesible de todos los
OBJETIVOS elementos del proceso de ensefianza-aprendizaje y evaluacion, ajustandolos a las
ESPECIFICOS potencialidades del alumnado, desde una perspectiva inclusiva y personalizada.

- Conseguir un centro equitativo, inclusivo y de calidad.

- Aplicacion de medidas de centro, de aula, individualizadas y extraordinarias de inclusién
ACTUACIONES educativa, segun corresponda y tomando como referencia el Decreto 85/2018 de Inclusién
Educativa del alumnado en la Comunidad Autbnoma de Castilla-La Mancha.
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Realizacion de evaluaciones psicopedagdgicas del alumnado que asi lo requiera, previa
demanda del tutor/a y priorizacién de la misma, asi como la toma de decisiones e intervencion
posterior, siguiendo la Resolucion de 26/01/2019 por la que se regula la escolarizacion del
alumnado que requiere medidas individualizadas y extraordinarias de inclusién educativa.

Realizacion de Informes psicopedagdgicos y, en su caso, dictamenes de escolarizacion,
siguiendo la Resolucion de 26/01/2019 por la que se regula la escolarizacion del alumnado que
requiere medidas individualizadas y extraordinarias de inclusion educativa.

Fomentar la puesta en marcha del Disefio Universal de Aprendizaje (DUA), incorporando y
ampliando esta préactica en las actuaciones docentes.

Uso y aplicacion del Aula del Futuro.

Solicitud del Programa PREPARA-T, como medida de gestion de recursos personales de
inclusién en el centro.

Coordinacién de las diferentes actuaciones de los miembros del Equipo de Orientacion y Apoyo
a través de reuniones.

Realizacién de informes de apoyo y/o coordinacion con tutores/as y profesores/as que atienden
al alumno/a.

Actuaciones especializadas e individualizadas dentro y fuera del aula con alumnado con
medidas de inclusién educativa por parte de las especialistas de PT y AL, reflejadas, en su
caso, en su Plan de Trabajo.

Actuaciones e intervenciones individualizadas con alumnos/as susceptibles de las mismas.

Elaboracion y preparacion de material adaptado para el alumnado con medidas de inclusién
educativa y, en su caso, alumnado susceptible del mismo.
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- Reuniones con tutores/as para realizar la coordinacién, seguimiento y revisioén de alumnado que
precise medidas de inclusién educativa, elaborando, en su caso, los Planes de Trabajo.

- Asesoramiento por parte de la AL al equipo de Infantil sobre la realizacién de actividades de
estimulacion del Lenguaje Oral.

- Programa de Prevencion y deteccién de dificultades en el Gltimo curso de Educacion Infantil,
gue se llevara a cabo en el Tercer Trimestre.

- Actividades de sensibilizaciéon ante la diversidad, con la colaboracion de entidades externas
(Centro de la Mujer, Ayuntamiento, etc.)

CALENDARIO A lo largo de todo el curso
RESPONSABLES Orientadora , Equipo de Orientacion y Apoyo, Tutores/as y Equipo Docente, Equipo Directivo
EVALUACION Siguiendo la evaluacion interna del Centro

Programa de Prevencion y deteccién de dificultades en Educacion Infantil

Programa de Estimulacion del Lenguaje Oral

Material de evaluacién, modelos de Plan de Trabajo, modelos de informe y dictamen, etc.
NECLIRSOE Recursos TIC

Aula del Futuro

Recursos externos (Centro de la Mujer, Ayuntamiento, Red de Asesoramiento y Apoyo a la Orientacion,

Convivencia e Inclusién Educativa de Castilla-La Mancha...)

AMBITO Ill: PREVENCION DEL ABSENTISMO, FRACASO Y ABANDONO EDUCATIVO TEMPRANO

OBJETIVOS - ldentificar barreras presentes en el contexto educativo, familiar y socio-comunitario que
ESPECIFICOS permitan detectar de forma preventiva, situaciones de riesgo de absentismo, fracaso y

abandono temprano.
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- Poner en marcha actuaciones y medidas que den respuesta a las diferentes situaciones y
circunstancias del alumnado, especialmente en los casos de absentismo escolar y riesgo
temprano de abandono escolar.

ACTUACIONES

- Programa RETO como Proyecto de centro que fomenta que el alumnado se sienta reconocido,
apreciado y que forma parte de la comunidad educativa.

- Puesta en marcha de medidas que fomenten la motivacion e implicacion del alumnado en su
proceso educativo y formativo: metodologias activas y participativas, utilizacion de las TIC, etc.

- Control de la asistencia desde la tutoria, a través de registro de faltas y primeras actuaciones
dentro del protocolo de absentismo.

- Puesta en marcha del protocolo de absentismo, siguiendo el Plan Municipal de Lucha contra el
Absentismo.

- Intervencion del recurso PSC, como recurso a demanda de los centros de Primaria de la
localidad.

- Coordinaciones con entidades externas, en concreto Servicios Sociales de la localidad.

- Asesoramiento, orientacion y coordinacion con familias, acordando pautas que contribuyan a
mejorar el desarrollo personal, intelectual, académico, social y emocional de sus hijos e hijas.

CALENDARIO A lo largo de todo el curso
RESPONSABLES Orientadora/PSC , Equipo de Orientacion y Apoyo, Tutores/as y Equipo Docente, Equipo Directivo
EVALUACION Siguiendo la evaluacion interna del Centro
Programa RETO
RECURSOS Metodologias activas, TIC, DUA...

Plan Municipal de Lucha contra el Absentismo, con la pertinente documentacion

Recursos externos (Servicios Sociales, Bienestar Social...)

AMBITO IV: MEJORA DE LA CONVIVENCIA A TRAVES DE LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS

- Aplicacion de lo recogido en el documento de NOFC (Organizacion y Funcionamiento de
Centro), anteponiendo el caracter restaurador de las actuaciones previo a sanciones y
actuaciones punitivas.

- Fomentar la mediacion escolar entre los distintos miembros de la comunidad educativa,
partiendo de las actuaciones del recurso de Alumnado Ayudante.

- Impulsar la prevencion y resolucion dialégica de conflictos.

- Aplicar las medidas correctoras teniendo en cuenta las practicas y procesos restaurativos.

- Fomentar la colaboracion de las familias y el resto de agentes de la comunidad educativa, a
través de vias de participacion activa.

ACTUACIONES

- Actuaciones contempladas en el Plan de Igualdad y Convivencia.

- Programa RETO.

- Alumnado Ayudante.

- Charlas y dinamicas destinadas a prevencion del acoso y ciberacoso escolar y cualquier
manifestacién de discriminacién, abuso y/o violencia.

- Tutorias individualizadas y/o seguimiento con alumnado desde Orientacion.

- Tertulias Familiares.

- Coordinaciones, asesoramiento y atencién a familias desde la Tutoria, Orientacion y Equipo
Directivo.

- Establecimiento de cauces para implicar a los padres en el proceso de enseflanza-aprendizaje

de sus hijos/as.

CALENDARIO A lo largo de todo el curso
RESPONSABLES Orientadora, Equipo de Orientacion y Apoyo, Tutores/as y Equipo Docente, Equipo Directivo
EVALUACION Siguiendo la evaluacion interna del Centro
Plan de Igualdad y Convivencia
RECURSOS Programa RETO

Recursos TIC
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Recursos y entidades externas

AMBITO V: COEDUCACION Y RESPETO A LA DIVERSIDAD AFECTIVO-SEXUAL

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

- Sensibilizar, implicar y formar a toda la comunidad educativa en materia de coeducacion y
respeto a la diversidad afectivo-sexual.

- Difundir materiales coeducativos, protocolos, instrucciones y orientaciones que guien y faciliten

la practica docente en la construccion de la igualdad.
- Promover acciones y medidas para avanzar en la igualdad de género.
- Visibilizar y divulgar experiencias coeducativas.

ACTUACIONES

- Actuaciones contempladas en el Plan de Igualdad y Convivencia.

- Programa RETO.

- Actividades, charlas y dinamicas relacionadas con la coeducacion y la diversidad afectivo-
sexual.

CALENDARIO A lo largo de todo el curso
RESPONSABLES Orientadora, Equipo de Orientacion y Apoyo, Tutores/as y Equipo Docente, Equipo Directivo
EVALUACION Siguiendo la evaluacion interna del Centro
Plan de Igualdad y Convivencia
Programa RETO
RECURSOS Materiales sobre coeducacion, igualdad de género, educacién afectivo-sexual...

Recursos TIC

Recursos y entidades externas

AMBITO VI: ORIENTACION EN LA TOMA DE DECISIONES PARA EL DESARROLLO ACADEMICO, EDUCATIVO Y

PROFESIONAL
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OBJETIVOS -
ESPECIFICOS

Fomentar el autoconocimiento, la aceptacion y el respeto a la diversidad.

Desarrollar habilidades bésicas para la busqueda de informacién y la toma de decisiones.
Realizar las evaluaciones psicopedagdgicas teniendo en cuenta las fortalezas del alumnado y
las posibilidades futuras en el ambito académico, educativo y profesional.

Asesorar al alumnado y a las familias en los aspectos académicos, asi como en los distintos
itinerarios y modalidades formativas.

Incorporar la perspectiva de género en el planteamiento de estas actividades, incentivando la
igualdad de oportunidades y eliminando estereotipos de género.

Realizar procesos personalizados de orientacion académica, educativa y profesional para
alumnado vulnerable y/o en riesgo de fracaso escolar, mediante redes de apoyo y realizando un
acompafiamiento y seguimiento socioeducativo.

ACTUACIONES

Actividades pertenecientes al Programa RETO, vinculadas con el autoconocimiento, la
aceptacion, el respeto a la diversidad, la toma de decisiones, etc.

Actividades contempladas en el Plan de Igualdad y Convivencia.

Actividades dentro del @mbito de la Accion Tutorial relacionadas con el conocimiento de las
distintas profesiones y salidas profesionales futuras.

Asesoramiento, orientacion y evaluacion psicopedagdgica por parte del Equipo de Orientacion,
con alumnado y familias.

Coordinacién, asesoramiento y seguimiento continuado y sistematico con el alumnado y las
familias desde la Tutoria.

Participacion de entidades externas.

CALENDARIO A lo largo de todo el curso
RESPONSABLES Orientadora, Equipo de Orientacién y Apoyo, Tutores/as y Equipo Docente, Equipo Directivo
EVALUACION Siguiendo la evaluacion interna del Centro

Programa RETO
RECURSOS Plan de Igualdad y Convivencia

Recursos TIC
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Recursos y entidades externas

AMBITO VII: TRANSICION ENTRE ETAPAS Y PROCESOS DE ACOGIDA A LOS DIFERENTES INTEGRANTES DE LA

COMUNIDAD EDUCATIVA

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Garantizar los procesos de acogida al alumnado, familias y profesorado.
Planificar y desarrollar de manera adecuada los procesos de transicion entre etapas y cambios
de centro educativo.

ACTUACIONES

Puesta en marcha de las actuaciones recogidas en el Plan de Acogida.

Coordinaciones de Nivel y entre las etapas de Infantil-Primaria para favorecer la transicién del
alumnado.

Desarrollo del Plan de Transicién entre Etapas (PTEE), de caracter local.

Actuaciones de coordinacion con la Escuela Infantil, de cara a realizar la valoraciéon de
alumnado de nueva escolarizacion.

Actuaciones de coordinacion con los CDIAT, coordinadas por la Orientadora y para seguimiento
del alumnado que recibe intervencién desde Atencion Temprana.

Actividades para facilitar la transicion, tanto de Primer a Segundo Ciclo de Educacién Infantil
como de 6° de Primaria a 1° de ESO (también a nivel de localidad).

CALENDARIO A lo largo de todo el curso
RESPONSABLES Orientadora, Equipo de Orientacion y Apoyo, Tutores/as y Equipo Docente, Equipo Directivo
EVALUACION Siguiendo la evaluacion interna del Centro

RECURSOS

Plan de Acogida
Plan de Transicion entre Etapas
Protocolos de Nueva Escolarizacion

Recursos TIC (Teams, etc.)

AMBITO VIII: RELACIONES CON EL ENTORNO Y COORDINACION CON OTRAS ESTRUCTURAS, SERVICIOS,

ENTIDADES E INSTITUCIONES
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OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Coordinar actuaciones con los diferentes servicios educativos.
Realizar la coordinacion oportuna con los servicios sanitarios que atienden a nuestro alumnado.
Coordinar actuaciones con los servicios sociales, culturales y laborales del entorno.

ACTUACIONES

Coordinacion con el resto de Centros de la localidad, a través del Plan de Transicion.

Coordinacion con las diferentes estructuras que forman la Red de Asesoramiento y Apoyo a la
Orientacioén, Convivencia e Inclusién Educativa (Equipos de Coordinacion de la Orientacion
Educativa e Intervencién Socioeducativa, Unidad de Inclusion Educativa y Convivencia,
Equipos de Atencion Educativa, SAAE, etc.), teniendo en cuenta los objetivos prioritarios
enmarcados en la Resolucién de 3/10/2022 y las Instrucciones para el desarrollo del Plan de
Actuacion General Anual para la planificacion, desarrollo y asesoramiento de los diferentes
ambitos de la orientacion académica, educativa y profesional en la Comunidad Auténoma de
CLM para el curso 2024-25.

Coordinacién con estructuras y asociaciones externas al Centro: Ayuntamiento, Servicios
Sociales, Centro Base, Servicio de Pediatria y Neuropediatria, Unidad de Salud Mental Infanto-
Juvenil, Escuelas Infantiles, Centros de Atencién Temprana, Asociaciones que atiendan a
nuestro alumnado, Fundaciones, etc.

CALENDARIO A lo largo de todo el curso
RESPONSABLES Orientadora y Equipo Directivo
EVALUACION Siguiendo la evaluacion interna del Centro
RECURSOS Plan General de Actuacion Anual
Recursos, materiales y protocolos del ambito de la Orientacion Educativa

AMBITO IX: PROCESOS DE INNOVACION, DESARROLLO TECNOLOGICO E INVESTIGACION
OBJETIVOS - Impulsar la innovacion, el desarrollo tecnoldgico y la investigacion en el ambito educativo.
ESPECIFICOS - Fomentar la cualificacion y la formacién del profesorado.

Optimizar los recursos educativos.
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Desarrollar y difundir proyectos, experiencias y buenas practicas educativas.

ACTUACIONES

Realizacion de proyectos de centro: Aula del Futuro, Programa RETO, Proyecto Bilingle,
Colegio Digital, Programa de Escuelas Saludables...

Actividades de formacion, principalmente a través del CRFP.

Formacion en cascada por parte de miembros del equipo docente que hayan recibido formacion
especifica.

Cooperacion entre el profesorado con el fin de apoyar la practica educativa.

Incorporacion de metodologias activas, DUA, recursos TIC, etc.

Intercambio y difusién de experiencias y buenas practicas.

CALENDARIO A lo largo de todo el curso
RESPONSABLES Orientadora, Equipo de Orientacion y Apoyo, Tutores/as y Equipo Docente, Equipo Directivo
EVALUACION Siguiendo la evaluacion interna del Centro
Planes y Proyectos de Centro
RECURSOS Plataforma del CRFP

Metodologias y recursos del DUA

AMBITO X: APOYO Y ASESORAMIENTO AL EQUIPO DIRECTIVO, ORGANOS DE GOBIERNO Y COORDINACION

DOCENTE

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

Asesorar al Equipo Directivo y al profesorado en la planificacion, desarrollo y evaluacion de las
actuaciones de los diferentes ambitos de la orientacién educativa.

Participar y asesorar en la elaboracién y revision de los documentos programaticos.

Asesorar en el desarrollo de los diferentes procesos de evaluacion, tanto del alumnado como de
evaluacion interna.

ACTUACIONES

Asesoramiento y coordinacién con el Equipo Directivo respecto a los documentos
programaticos de centro, la Convivencia y la Inclusién Educativa.
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- Reuniones con tutores/as y especialistas para asesoramiento y coordinacion (materiales
didacticos, atencion a la diversidad, documentos de centro, adaptaciones curriculares y Planes
de Trabajo, convivencia escolar, etc.)

- Asesoramiento e intervencién en los casos de dificultades de aprendizaje o problemas
escolares que se deriven por los tutores/as.

- Asesoramiento sobre la mejora de la convivencia en las aulas y en el centro.

- Asesorar sobre aspectos, experiencias y metodologias didacticas favorecedoras de la accion
educativa, atendiendo a las necesidades y demandas del equipo docente.

- Asesorar sobre materiales curriculares y de apoyo disponibles que faciliten la practica docente

- Participar en la sesiones de evaluacion, ofreciendo orientaciones y asesoramiento.

CALENDARIO A lo largo de todo el curso

RESPONSABLES Orientadora y Equipo de Orientacion y Apoyo

EVALUACION Siguiendo la evaluacion interna del Centro
Documentos programaticos

RECURSOS Normativa y legislacion

Materiales y documentos del &mbito de la Orientacién Educativa
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2. Actuaciones relativas a la Organizacion y Funcionamiento del Centro y de la Convivencia.

RETO.

actividades que
fomentan la cohesién
entre los miembros de
la comunidad
educativa del Centro,
trabajando la
competencia

emocional de los

Material del
Proyecto (Caja,
frascos,
infografias...).

Proyecto RETO.
Tutores.
Familias.

OBJETIVOS DE CENTRO ACTUACIONES RECURSOS | RESPONSABLES | TEMPORALIZACION | EVALUACION
Organizar y supervisar Adaptacion de las | Normativa. Equipo Directivo. Todo el curso. Trabajo
organizacion NOFC a la normativa | NOFC Equipo docente. concluido e
funcionamiento del centro en | actual (NOFC) vy EOA. informado a la
relacibon a los organos de | aplicacibn de las Comunidad
gobierno y  participacion, | mismas en el Educativa  del
atendiendo a desarrollo de nuestra Centro.
121/2022, de 14 de junio || practica docente. Actualizacion
(NOFC). continuada.
Supervisar el Actualizacion del | Normativa. Equipo Directivo. Primer trimestre. Publicidad y
atendiendo a documento. Documento  a | Consejo Escolar. Difusién del
140/2024, de 28 de agosto. actualizar. documento a la
Comunidad
Educativa  del
Centro.
Revisiobn anual
del documento.
Desarrollar el Realizaciéon de | Proyecto RETO. | Coordinadoras del || Todo el curso. Seguimiento vy

valoracioén de las
actividades
realizadas.
Evidencias
RETO.
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alumnos y
favoreciendo las
relaciones del grupo.

Poner en funcionamiento el
Proyecto de Atencion
Educativa a la No Religion
(Juego en valores).

Realizacion de
actividades que
fomentan los valores
entre los miembros de
la comunidad
educativa del Centro a
través del cine.

Materiales
Centro y
familias.

Direccion.
Tutores.

Todo el curso.

Seguimiento y
valoracion de las
actividades
realizadas.

3. Actuaciones relativas a las relaciones con el entorno, colaboracion con instituciones y participacion de las familias.

OBJETIVOS DE CENTRO ACTUACIONES RECURSOS | RESPONSABLES | TEMPORALIZACION | EVALUACION
Participar en el Plan de | Participacion y [ Inspeccion Equipo Directivo. Todo el curso. Asistencia a las
Transicidon entre Etapas con || coordinacion en el | Educativa. reuniones

los Centros de la localidad || programa de || PPDD. Coordinador virtuales

con la colaboracion de la || transicién entre etapas | Calendario de || Responsable. programadas
Inspeccién Educativa. de la zona. reuniones a lo del PTEE.

Asistencia a las | largo del curso. | Orientador. Seguimiento y
reuniones de valoracion de los
coordinacion de los Tutor y especialistas acuerdos
distintos ambitos (62 E.P tomados.
(Curricular y
Convivencia).
Continuar colaborando con el | Apoyo al AMPA en las | Actividades Equipo Directivo. Todo el curso. Cantidad y
AMPA, las familias y el || actuaciones que | propuestas por | AMPA. calidad de las
Ayuntamiento en la puesta en || vayan realizando. Familias. propuestas.
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marcha de nuevos proyectos
y actividades para el Centro.

Uso Educamos-CLM
para las
comunicaciones con la
familia.

Informacion y
asesoramiento a las
familias.

Difusién de las
actividades de centro
a través de las redes
sociales teniendo
especial cuidado con
el uso de la imagen y
la voz.

Asamblea general a
inicio de curso AMPA'y
Direccién del Centro.

cada
organismo.

Plan
Corresponsables

Ayuntamiento.

Grado de
implicacion en
su puesta a
punto y
desarrollo.

Continuar  solicitando

Ayuntamiento,

Delegacion  Provincial

educacion.

mejoras de nuestro Centro:
Inspeccion,

Educacion y Consejeria de

Solicitudes a las
distintas
Administraciones
locales, provinciales y
autonoémicas.

Supervisién de
la Unidad
Técnica.
Posibilidad de
partidas
econoémicas.
Entrada en la
bolsa de obras
RAM.

Equipo Directivo.
Consejo Escolar.

Todo el curso.

Adjudicacion y
ejecucion de
dichas mejoras.
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4. Actuaciones relativas a los procesos de Evaluacion y Formacion.

Primaria.

OBJETIVOS DE CENTRO ACTUACIONES RECURSOS | RESPONSABLES | TEMPORALIZACION | EVALUACION
Disefiar acciones formativas || Participacion en la || Programa de | Coordinador de Todo el curso. Grado de
adaptadas a las necesidades | formacién del Centro. Formacién. Formacién. implicacion  del
del Claustro de Profesores, | Formacion a través del | CRFP. profesorado.
promoviendo la formacion | CRFP. Experiencia del | Claustro de Evaluacién  del
entre compafieros || Participacion en la || profesorado. profesores. Plan de
aprovechando la experiencia || formacién conjunta del | Ponentes Formacién en la
de todos nosotros en || Proyecto de Innovacion | externos. Plataforma on line Memoria de Fin
diferentes campos educativos | Educativa. Proyecto de | CRFP. de Curso.
(ensefianza en cascada). Innovacién
Formacién conjunta con el Educativa.
CEIP “Nuestra Sefiora de los
Angeles”.
Garantizar y desarrollar el | Supervision de las | PPDD. Equipo Directivo. Todo el curso. Trabajo realizado
proceso de evaluaciéon en | PPDD e instrumentos | Instrumentos de || Orientador. y operativo.
Educacion Infantil y Primaria || de recogida de la | Evaluacion. Equipo docente. Actualizacion
con coherencia, entendida la | informacién. Informes de continuada.
evaluacion como un proceso [ Informacién a  las || evaluacion Grado de nivel de
global, continio y con valor || familias de la evolucion | establecido por competencia
formativo. personal del alumnado. || el Centro. alcanzado por el
Formacion en || Educamos CLM: alumnado.
Cuaderno de || Cuaderno de
Evaluacién Evaluacion.
Garantizar y desarrollar el || Instrucciones de la | Pruebas de | Tutor. 2°- 3° Trimestre. Resultados y
proceso de la evaluacién de || Consejeria para llevarla || evaluacion de la | Profesorado valoracion de las
diagnostico en 4° de Educacion | a cabo. Consejeria. asignado. pruebas.
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Evaluar el proceso

docente.

de

ensefianza y la propia practica

Realizacion de
cuestionarios.

Cuestionarios.

Informes:
Cuaderno de
Evaluacion.

Equipo Directivo.
Orientador.
Equipo docente.

Todo el curso.

Valoraciéon  del
cuestionario del
proceso de
ensefianza y
practica docente.

5. Actuaciones relativas a la Investigacion educativa (Proyectos y Actividades singulares).

nuevo profesorado
incorporado en este
curso en el Programa
Colegio Digital.

Proyecto de
Innovacion Educativa.

Colegio Digital
CRFP.
Experiencias del
propio Claustro
de Profesores.

Bee-bot.

Aula del Futuro.
Proyecto de
Innovacion
Educativa.

OBJETIVOS DE CENTRO ACTUACIONES RECURSOS | RESPONSABLES | TEMPORALIZACION | EVALUACION
Promover la programacion de | Formacion en || Proyectos del || Equipo Directivo. Todo el curso. Grado de
actividades especiales o || metodologia Steam, | centro. iniciativa y
singulares que pongan en || Robética y Aula del | Experiencia de || Responsable de calidad y
juego nuevas formas de | Futuro. otros centros. Formacion. cantidad de las
abordar el curriculo, con el || Realizacion de las | Formacion actividades
uso de herramientas TIC y de | actividades de los | Steam en el | Claustro de realizadas.
forma virtual, a distancia. distintos proyectos del || centro. profesores. Informe en la
centro. Formacion Memoria.
Plan de acogida del | Programa
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Disefar y desarrollar
actividades contextualizadas
y recursos educativos desde

Proyecto de
Innovacién Educativa.

Aula del Futuro.

Recursos de

Coordinadora de
Formacion y
Transformacion

Todo el curso.

Grado de
participacién y
ejecucién de las

el marco de las éareas del robdtica del || Digital del Centro. propuestas
curriculo y con el centro. pedagogicas
acompafamiento del Dinamizador/a de realizadas en el
dinamizador/a de Transformacion seminario.
Transformacion  Digital vy Digital y Robdtica.
Robdtica para mejorar la
competencia  digital  del Claustro Docente.
alumnado referidas al
pensamiento computacional,
los lenguajes de
programacion y la Robética.
INDICE
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C. LAS LINEAS PRIORITARIAS PARA LA FORMACION DIDACTICA,

PEDAGOGICA Y CIENTIFICA, EN ORDEN A LA CONSECUCION DE LOS
OBJETIVOS GENERALES Y A LA REALIZACION DE LAS ACTUACIONES
PLANTEADAS.

La formacion permanente del profesorado es uno de los factores que contribuyen a

la calidad de la educacion. Desde la Direccion se contribuye a potenciar la formacion en
el Centro, se distribuyen los horarios de forma que permitan espacios para el desarrollo
de seminarios o grupos de trabajo. Este curso académico, las reuniones de formacién se
llevaran a cabo en la hora complementaria de los jueves, de 14:00 a 15:00.

PROYECTO DE FORMACION DEL CENTRO.

1. ANTECEDENTES FORMATIVOS DEL CENTRO.
Los antecedentes formativos de nuestro centro, durante los cursos anteriores, se han
basado en distintas tematicas, llevdndose a cabo las acciones formativas que a
continuacién se enumeran:

Seminario: “Como usar el inglés en las distintas areas del Curriculo”. Curso
2014/2015.

Grupo de Trabajo: “Programaciones didacticas”. Curso 2015/2016.

Grupo de Trabajo Colaborativo: “Elaboracion de materiales relacionados con el
método matematico abierto basado en numeros”. Curso 2016/2017.

Grupo de Trabajo Colaborativo: "Iniciacién y puesta en practica de la metodologia
ABN en E.l'y E.P". Curso 2017/2018.

Grupo de trabajo: “Iniciacién, participacion y desarrollo de proyectos en E-
TWINNING”. Curso 2017/2018.

Seminario: “Aprendo con las TIC y las TAC”. 12 Edicién. Curso 2018/2019.

Curso: “Aprendizaje personalizado en entornos digitales”.

“Actualizacion de las Programaciones Didacticas: Proyecto Carmenta, aplicaciones
TIC y TAC (Edicién 1). Curso 2019-2020.

Seminario: EDUCAMOS CLM. Curso 2020-2021.

Seminario STEAM. Curso 2021-2022.

Competencia Digital Docente, Médulo A. Curso 2021-2022.

Competencia Digital Docente, MAodulo B y C. curso 2022-2023.

Proyecto STEAM, curso 2022-2023.

Grupo de trabajo Transformacion Digital Docente, curso 2022-2023.

Proyecto de Formacion en Aula del Futuro, curso 2022-2023

LOMLOE, programacion, curso 2022-2023

Cuaderno de evaluacion, curso 2023-2024

Seminario escuela 4.0, curso 2023-2024
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Proyecto de Innovacién Aula del Futuro, comenzando el curso 2023-2024

A esta formacion colectiva, que ha sido seguida por gran parte del profesorado, hay

gue afiadir los cursos, talleres, jornadas, grupos de trabajo, estudios, etc. que de forma
individual han ido realizando los distintos miembros del Claustro durante el transcurso de
dichos afos.

2.

ANALISIS DEL CONTEXTO ACTUAL.
Analizada la realidad del centro, respecto a las lineas prioritarias de formacién

definidas por el Centro Regional de Formacion del Profesorado y las caracteristicas
personales del profesorado que imparte clase en el CEIP “Maestro Juan de Avila”, se
aprecian las siguientes particularidades:

3.

Teniendo en cuenta que nuestro centro participa en el Programa Colegio Digital,
aquellos companieros de nueva incorporacion se formaran en herramientas TIC.
Este afio continuamos con el Programa RETO; respeto, empatia y tolerancia en el
cual también es importante la formacién de los docentes.

Seguiremos formandonos en las nuevas utilidades de EDUCAMOS CLM asi como
en la nueva herramienta del cuaderno de evaluacion.

Igualmente este curso seguiremos con la puesta en marcha el Aula del Futuro, con
lo que necesitaremos seguir la formacion tanto internamente como con cursos de
formacion especificos, dedicando una sesién semanal en el area de proyecto de
centro.

Crear, buscar y organizar materiales didacticos que faciliten, en la medida de lo
posible, la actuacién del docente dentro del aula, y que consiga mejorar los
resultados educativos de los alumnos en diferentes materias.

Desarrollar metodologias activas que generen un ambiente motivador que facilite
la adquisicion de los diferentes aprendizajes.

Se llevaran a cabo claustros pedagdgicos para la formacién interna del
profesorado, con intercambio de experiencias, tertulias pedagdégicas, etc.

Por ultimo, el centro continda con el Proyecto Escuela Saludable, iniciado hace
cuatro cursos.

OBJETIVOS.
Analizado el contexto del centro, se establecen en nuestro Proyecto de Formacién

distintas actuaciones que se llevaran a cabo en alguno de los &mbitos de trabajo, asi como
los distintos objetivos a conseguir para intentar dar respuesta las necesidades detectadas.

Actuaciones:
o Recabar informacion y necesidades sobre formacion en el centro.
o Transmitir toda la informacién que sobre formacién llegue al centro lo antes
posible.
o Reunir periodicamente al Claustro para comentar necesidades, inquietudes,
demandas...
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o Informar sobre los distintos tipos de formacién que ofrece el Centro Regional
de Formacion.

o Atender todas las demandas que se reciban.

o Trasladar la informacion recibida al Centro Regional de Formacion del
Profesorado para intentar cubrir nuestras necesidades.

o Aplicar la formacion recibida al aula.

o Realizar Grupos de Trabajo.

e Objetivos:
o Conocer los principales problemas que afrontan los docentes en el proceso
de ensefianza- aprendizaje.

o Mejorar la formacion docente, priorizando la formacidbn en nuevas
metodologias pedagodgicas y en las TIC.

o Fomentar la innovacion educativa y aplicarla en nuestras aulas.

o Convertir a nuestro centro en un referente de una educacion innovadora y
de calidad.

o Desarrollar metodologias mas competenciales e innovadoras.

o Crear metodologias que desarrollen aprendizajes mas competenciales.

o Mejorar el dominio de las TIC.

o Desarrollar estrategias para trabajar el razonamiento logico de forma
dindmica, préactica y ludica.

o Ofertar e informar al claustro de la formacion disponible en el CRFP, de

cursos de lengua inglesa.

Actualizar y ordenar las medidas de inclusion educativa.

Continuar la formacion en Aula del Futuro.

Seguir formandonos en el PES (Proyectos Escolares Saludables).

Seguir formandonos en Competencia Digital Docente.

Favorecer el intercambio de materiales y experiencias educativas entre los

miembros del Claustro, asi como con maestros/as de otros centros.

o Informar a las familias mediante charlas informativas respecto al uso de la
nueva Plataforma Educamos CLM para comunicarse y observar el
seguimiento de sus hijos-as en el centro.

o Segquir utilizando la plataforma EDUCAMOS CLM, en lo relativo al cuaderno
de evaluaciéon y a la utilizacion de las aulas virtuales

o

o O O O

Los objetivos que se plantean en la formacion individual se ajustaran de manera
mas concreta a las necesidades que cada maestro demande en su formacion y
dependeran de la teméatica y los contenidos que se elijan en los distintos cursos, grupos
de trabajo, etc., que tanto presenciales como online que pueda convocar tanto el CRFP
como otras instituciones.
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4. DESCRIPCION DE LOS DIFERENTES PROCESOS FORMATIVOS A
EMPRENDER.

Por tanto, teniendo en cuenta por una parte las lineas prioritarias de formacién
establecidas por el CRFP y por otra las necesidades de nuestro centro, para este curso
escolar hemos decidido elaborar un Plan de formacion estructurado de la siguiente forma:

a) A nivel colectivo:
A nivel colectivo vamos a formarnos en varias lineas de trabajo diferentes:

1. Formacién en el programa de innovacion Aula del Futuro. Hemos solicitado
formacion externa en diversos temas relacionados con el PIE, tales como scratch
con mackey mackey y microbit, robo6tica con LEGO, radio escolar e impresoras 3D.

2. Estamos a la espera de la normativa en formacion en centros, aunque nuestra idea
es el desarrollo de un grupo de trabajo para la elaboracion der situaciones de
aprendizaje a desarrollar con los materiales del aula del futuro.

Por otro lado, el profesorado, continuard como el afio anterior formandose en
herramientas digitales, herramientas l6gico-matematicas y resolucién de problemas, la
lectoescritura, metodologias inclusivas y las tecnologias de la informacion y la
comunicacién, asi como en robdtica, ofertado por el CRFP y otras instituciones.

b) A nivel individual:

Se continuaran realizando grupos de trabajo, jornadas y cursos, segun sean
convocados por el CRFP u otras instituciones, respondiendo asi a los intereses y
necesidades que de manera individual se plantean en el ambito de la formacion.

5. PROPUESTA DE APLICACION DE ESTOS PROCESOS FORMATIVOS EN EL
AULA.

Mediante el desarrollo de la formacion propuesta, tanto a nivel individual y grupal,
pretendemos implantar, las nuevas tecnologias, el pensamiento computacional y la
robética, como herramientas que contribuyan a atraer la atencion de los alumnos hacia
los contenidos trabajados y adquirir un mejor aprendizaje a través de metodologias activas
en el proceso de ensefianza aprendizaje, dando uso a los diferentes espacios del Aula del
Futuro.

También potenciar el componente emocional de la educacion trabajando el respeto, la
tolerancia y la empatia con el desarrollo del programa RETO.

Gracias al uso de las diferentes herramientas, esperamos mejorar los resultados
obtenidos por los alumnos en las diferentes areas de trabajo, asi como reducir el estrés
diario al que son sometidos y promocionar la actividad fisica y habitos saludables. Todos
estos factores deberian afectar de manera positiva al proceso de ensefianza-aprendizaje
y aumentar la motivacion e interés del alumnado ante el mismo.

INDICE
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Responsable: Beatriz Panadero Castiblanque.

D. LA CONCRECION ANUAL DE LOS ASPECTOS ORGANIZATIVOS DE
CARACTER GENERAL.

A. Horario General del Centro y criterios utilizados para su elaboracién.
El horario del centro es de jornada continuada de 9:00 a 13:00 horas (horario lectivo
con alumnos de E. Infantil y E. Primaria) y de 13:00 a 14:00 de lunes a jueves
(horario complementario en los meses de JUNIO Y SEPTIEMBRE). Durante los
meses de OCTUBRE a MAYO, el horario sera de jornada continua de 9:00 a 14:00

horas (horario lectivo con alumnos de E. Infantil y E. Primaria).

- HORARIO COMPLEMENTARIO DE OBLIGADA PERMANENCIA

Las horas complementarias son de obligada permanencia en el Centro.

CALENDARIO DE REUNIONES CURSO 2024-2025

CLAUSTROS / CCP
Durante el curso escolar 2024/25, los Claustros/CCP se realizaran los MARTES, que aparecen en la tabla, de 14:00 h
a 15:00 h.
2024
SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
2,5,24 8,22 5,19 3
2025
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL
14, 28 11,25 11,25 1,22
MAYO JUNIO
6, 20 3,30

“Las fechas podran ser modificadas, dependiendo de las necesidades sobrevenidas en el centro.

EQUIPOS DE CICLO/BILINGUISMO

Las reuniones seran los MARTES, que aparecen en la tabla, de 14:00 h a 15:00 h.
Para optimizar el rendimiento de todo el personal docente las reuniones seran de 30 minutos.
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2024
SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
17 15, 29 12, 26 10
2025
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL
21 4,18 18 8,29
MAYO JUNIO
13,27 10
Los equipos de ciclo, estaran formados por:
° Coordinador de Ciclo.
° Docentes que imparten clase en ese ciclo.
° Profesorado especialista adscrito al ciclo.

Para optimizar el rendimiento de todo el personal docente del centro, el Equipo de Orientacion establecera
su calendario de reuniones con tutores en estos dias.

“Las fechas podran ser modificadas, dependiendo de las necesidades sobrevenidas en el centro.

EL COORDINADOR CONVOCARA Y PRESIDIRA LAS REUNIONES DE EQUIPO DE CICLO, ESTABLECIENDO EL
ORDEN DEL DIA Y LEVANTANDO ACTA DE LAS REUNIONES EFECTUADAS, DEJANDO CONSTANCIA DE LOS
ASUNTOS TRATADOS Y ACUERDOS ADOPTADOS. AL MENOS, UNA VEZ AL MES SE HARA SEGUIMIENTO
DEL DESARROLLO Y EJECUCION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA. DICHAS ACTAS SERAN SUBIDAS A
LA PLATAFORMA MICROSOFT TEAMS, EN EL EQUIPO DE CICLO CORRESPONDIENTE. (ORDEN 121/2022 de
14 de Junio, articulo 49)

PROYECTOS/PROGRAMAS DE CENTRO

PLAN DE TRANSFORMACION DIGITAL /STEAM — AULA DEL FUTURO
Las reuniones seran los JUEVES, que aparecen en la tabla, de 14:00 h a 15:00 h., con una duracién de 30
minutos cada una.

2024
SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
26 17, 31 14, 28 12
2025
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL
16, 30 13, 27 13 10
MAYO JUNIO
12, 26 2

PIC /PLAN DE LECTURA.

Las reuniones seran los LUNES, que aparecen en la tabla, de 14:00 h a 15:00 h., con una duracion de 30

minutos cada una.

2024
SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
23 21 18

2025
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ENERO FEBRERO MARZO ABRIL
20 17 17 7
MAYO JUNIO

5 9

“Las fechas podran ser modificadas, dependiendo de las necesidades sobrevenidas en el centro.

EL COORDINADOR CONVOCARA Y PRESIDIRA LAS REUNIONES DE EQUIPO DE CICLO, ESTABLECIENDO EL
ORDEN DEL DIA Y LEVANTANDO ACTA DE LAS REUNIONES EFECTUADAS, DEJANDO CONSTANCIA DE LOS
ASUNTOS TRATADOS Y ACUERDOS ADOPTADOS. AL MENOS, UNA VEZ AL MES SE HARA SEGUIMIENTO
DEL DESARROLLO Y EJECUCION DE LA PROGRAMACION DIDACTICA. DICHAS ACTAS SERAN SUBIDAS A
LA PLATAFORMA MICROSOFT TEAMS, EN EL EQUIPO DE CICLO CORRESPONDIENTE. (ORDEN 121/2022 de
14 de Junio, articulo 49)

FORMACION

Las reuniones seran todos los JUEVES de 14:00 h a 15:00 h.
“Las fechas podran ser modificadas, dependiendo de las necesidades sobrevenidas en el centro.

Para optimizar el rendimiento de todo el personal docente del centro, el Equipo de Orientacion podra
establecer en este horario reuniones con los tutores que no realicen formacion en el centro, asi como con las
familias.

SESIONES DE EVALUACION

Todos los maestros y maestras que dan clase a un mismo grupo de alumnos celebraran conjuntamente las
sesiones de evaluacién durante la semana mas préxima a la finalizacion de las clases en cada trimestre.

Evaluacion Inicial: 1y 2 de Octubre DELPHOS-EDUCAMOS C-LM
Ev. 1° Trimestre: del 16 al 18 de Diciembre de 2024

Ev. 2° Trimestre: del 24 al 27 de Marzo de 2025

Evaluacion Final: del 23 al 25 de Junio de 2025

La entrega de BOLETINES de informacion a los padres se entregara:

EVALUACION 1° Trimestre..........cocevveereerrnnen. 19 DE DICIEMBRE DE 2024
EVALUACION 2° Trimestre..........coovvvevrevennnns 31_.DE MARZO DE 2025
EVALUACION FINAL.....c.coovvviiireresieieinne 27 DE JUNIO 2025

EL COORDINADOR LEVANTARA ACTAS DE LAS REUNIONES EFECTUADAS, DEJANDO CONSTANCIA DE LOS ASUNTOS
TRATADOS Y ACUERDOS ADOPTADOS EN LAS SESIONES DE EVALUACION.

DICHAS ACTAS SERAN SUBIDAS A LA PLATAFORMA MICROSOFT TEAMS, EN EL EQUIPO DE NIVEL Y CICLO
CORRESPONDIENTE.
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TUTORIA

Durante el curso, el tutor convocaréa a las familias, al menos, a tres reuniones colectivas y a una entrevista
individual. La tutoria con la familia se podra realizar de forma presencial o telematica mediante las
herramientas de comunicacidn facilitadas por la Consejeria competente en materia de educacion. El horario
de tutoria seré en la hora complementaria de los MIERCOLES (14:00h /15:00h).

Se recuerda utilizar el correo Educamos CLM para informar y convocar a las familias. Todas estas
reuniones quedaran registradas en el documento, que se encuentra en TEAMS, de registro de tutorias
para direccién, para verificar la asistencia de las familias a las tutorias.

Atendiendo a la Resolucion de 14/02/2023, de la Direccion General de Recursos Humanos
y Planificacion Educativa, en relacion a las condiciones laborales del personal funcionario
docente no universitario de Castilla-La Mancha en la que se establece la revision del
horario lectivo y horario complementario del profesorado, el horario de los docentes del
centro queda reflejado en Delfhos de la siguiente manera:

B. Horario del Alumnado y criterios pedagdgicos referentes para su elaboracion.

/:/ LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES

9:00 a 9:45

9:45 a 10:30

10:30 a 11:15

11:15 a 12:00

12:00 a 12:30 RECREO

12:30 a 13:15

13.15a 14:00
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CRITERIOS UTILIZADOS PARA SU ELABORACION

e Adecuar los tiempos a lo dispuesto en la normativa vigente, teniendo en cuenta las
Instrucciones de la Direccion General de Inclusion. En nuestro horario del centro
tendremos flexibilidad para dar espacio al Programa de Escuelas Saludables
(PES), Programa PREPARA-T, y Planes de Centro (Plan de mejora, Proyecto de
gestién, Plan de igualdad y convivencia, Plan digital de Centro, Proyecto de
Innovacion Educativa, Plan de lectura, Proyecto de Centro (Programa RETO), y
Proyecto de Atencidén Educativa a la no Religion (Juego en valores).

e Distribuir las areas de manera que no se concentren en un mismo dia, las de mayor
0 menor esfuerzo.

e Que el tutor/a permanezca el mayor numero posible de horas con sus alumnos,
favoreciendo la inclusion educativa, especialmente en 4° de E.P, y el Programa
Colegio Digital, en los niveles de 4° a 6° de E. Primaria.

e Empezar el mayor nimero de dias posibles la jornada diaria con el tutor/a.

e Priorizar el refuerzo en las aulas con mayor nimero de alumnado o que necesiten
una atencion individualizada.

e Atendiendo a las necesidades de éste curso se incrementara otra sesion en el area
de artistica, concretamente en musica, desde 4° de Primaria a 6° de Primaria.

e Tener todos los cursos el mismo horario de recreo para evitar molestias entre los
grupos, pero zonificando el patio de Educacion Primaria, de manera que no se
interfieran en el juego, y poder realizar patios inclusivos.

e Optimizar el horario de la maestra de P.T. y la maestra de A.L. de manera que
pueda atender al mayor numero posible de alumnos, con informes o ACNEAES,
priorizando en el curso de 4° y 6° de E.P por necesidades del alumnado.

e Hacer coincidir las areas de Lengua y Mateméticas con las horas disponibles de la
maestra de P.T. u otros maestros que vayan a reforzar a esos grupos de alumnos,
al ser éstas las materias que requieren mayor tratamiento individualizado.

¢ Que todos los grupos tengan asignados unos tiempos semanales para la utilizacion
de la biblioteca, aula de musica, sala de usos multiples y Aula del Futuro.

¢ Que al menos un miembro del Equipo Directivo tenga una o varias horas al dia de
atencion a familias y miembros de la comunidad educativa.

> CRITERIOS ESTABLECIDOS PARA LA ELABORACION DE LOS HORARIOS
DE LOS ALUMNOS
> INFANTIL
En el nivel de tres afnos realizaremos una entrada escalonada para facilitar el

periodo de adaptacion del alumnado, segun nuestro Plan de Acogida del centro
atendiendo a la Disposicion 12 de la Orden 121/2022 de 14 de Centro, que entran
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por primera vez al centro. Durante estos dias, la tutora, realizara reuniones con
padres/madres para explicarles los objetivos de las medidas de adaptacion, datos
de interés para la tutora y para el centro, etc. (Plan de adaptacion al centro de los
alumnos/as de Ed. Infantil. Se realiza una reunion antes del inicio de las clases,
para darlo a conocer a los padres y asi entregarles unas orientaciones de la entrada
al colegio).

En el 2° ciclo, en los tres niveles de Ed. Infantil, el principal criterio para
elaborar el horario es tener en cuenta el caracter globalizador del proceso de
ensefianza y aprendizaje.

La flexibilidad en los diferentes tiempos y actividades es muy importante. Esto
supone estar abierto a cambios y modificaciones que permita al alumn@ trabajar
segun su ritmo y necesidades. Es necesaria, por tanto, una programacion flexible
del tiempo en el proceso de ensefianza, adaptado al proceso de aprendizaje,
planificando espacios para la vivencia y la expresion (oral, escrita, corporal,
emocional y plastica), para las actividades individuales, en pequefio grupo y en gran

grupo.

Establecemos, también, en el horario, tiempos destinados a la Vida Cotidiana
(“rutinas”) que permiten al nin@ hacer propia y significativa la “vida del aula”; asi
como generar procesos de reflexibn y comunicacion que permitan, organizar la
clase, establecer zonas de experiencia, recoger y registrar datos, debatir en
asamblea, conectar con el entorno (familiar, amigos,...) y la escuela,... hacer
realmente funcional y con sentido el propio aprendizaje ( con “un para qué” para

el nin@).

Los criterios que se han seguido para la confeccion de su horario han sido los
siguientes:

Las profesoras de P.T. y A.L. atienden a aquellos alumnos/as del ciclo que
presenta algun tipo de necesidad educativa, en el caso de A.L, por estar compartida
con tres centros de la localidad, no atendera a los casos de dislalias, alteraciones
de los sonidos del habla y/o retraso simples del habla, por no existir disponibilidad
horaria.

> PRIMARIA

Tomamos como punto de partida trabajar las areas que exigen mayor
esfuerzo académico en las horas de mayor rendimiento, siempre que sea posible.

La profesora de Pedagogia Terapéutica atiende a los alumnos/as ACNEEs
0 ACNEAEs (preferentemente sera dentro del aula, salvo criterio de los
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profesores/as, o criterios debatidos y consensuados, que estan directamente
implicados en la sesion de trabajo que se va a realizar con el alumno/a).

Segun el Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la
inclusion educativa del alumnado en la comunidad autonoma de Castilla-La
Mancha, se entiende por inclusion educativa el conjunto de actuaciones y
medidas educativas dirigidas a identificar y superar las barreras para el aprendizaje
y la participacion de todo el alumnado y favorecer el progreso educativo de todos y
todas, teniendo en cuenta las diferentes capacidades, ritmos y estilos de
aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones personales, sociales y
econOmicas, culturales y linguisticas; sin equiparar diferencia con inferioridad, de
manera que todo el alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus
potencialidades y capacidades personales.

Teniendo en cuenta todo esto, y el recurso del programa PREPARA-T los
alumnos/as que estén dentro del programa de refuerzo se atenderan dentro del
aula con docencia compartida favoreciendo la inclusién educativa.

Optimizar las sesiones de apoyo ordinario. Lo primero es saber, tras la
evaluacion inicial, qué cursos necesitan mas apoyo y definir el nimero de horas de
apoyo o refuerzo para cada grupo, en colaboracion con EOA.

Junto con esto, se persigue que los refuerzos educativos a un grupo lo
realicen profesorado dentro de los niveles mas proximos y que a cada grupo lo
apoye un solo maestro/a, siempre que sea posible, intentando optimizar las
sesiones de apoyo de Audicién y Lenguaje y Pedagogia Terapéutica.

C. Criterios para efectuar agrupamientos, organizacién y distribucién de los espacios
(Biblioteca, Aula de usos multiples, etc.).

Biblioteca del Centro:

-Ubicacion

Atendiendo al Plan de Lectura de Centro se ubicara en las zonas comun de
transito de la planta primera, dandole relevancia y facilitando el acceso del
alumnado, para consolidar habitos de lectura que favorezcan el placer de la lectura
despertando el sentido critico. La ubicacion de la Biblioteca se encuentra en la
primera planta.

-Utilizacion
El régimen general es de préstamo a las aulas y a los alumnos/as.
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El tutor que lo estime oportuno creara su propia biblioteca de aula, acompafiado de
un seguimiento individual a través de un lectémetro y fichas de seguimiento.

La Biblioteca sera gestionada de manera directa por el responsable elegido
a comienzo del curso.

Se usara la plataforma LeemosCLM, dando accesibilidad a una amplia
biblioteca al alumnado, estara el vigente hasta diciembre de 2024.

-Organizacion y mantenimiento

Para la biblioteca se nombra a un responsable, este curso es la directora del
centro. Este cargo se adjudicé al comienzo de curso de la misma forma que los
coordinadores de ciclo. El tiempo necesario para desarrollar su funcion sera
contemplado en su horario personal.

El responsable de biblioteca dispondra de dos horas semanales, para
realizar sus funciones, y este curso se pretende llevar a cabo actividades de
animacion lectora en contacto con la Red de Bibliotecas, plataforma LeemosCLM
asi como asesoramiento, visitas y talleres de la Biblioteca Municipal.

Los tutores podran utilizar la biblioteca previa peticion al responsable y con
el compromiso de dejarla en el mismo estado que se la encontro.

El Plan Lector del Centro ser& el eje de actuaciones y dinamizador para
potenciar el uso de la plataforma LeemosCLM y la Biblioteca del centro.

Aula MUSICA:

-Ubicacion
Se encuentra situada en la primera planta.
-Utilizacion
Se impartiran las clases del area de musica de los distintos niveles, y la

atencion educativa del alumnado que no curse el area de Religion, Atencion
Educativa a la No Religion (Juego en valores).

Sala de Usos Mdltiples:

-Ubicacion
Se encuentra, al igual que los otros espacios compartidos en la planta baja.

50



+
o

U PROGRAMACION GENERAL ANUAL

Castilla-LaMancha

-Utilizacion

Este espacio sera utilizado para impartir en Educacion Infantil la
Psicomotricidad y para Educacion Primaria en Educacion Fisica, asi como en
actividades que se precise de este espacio, tales como el Programa de la
Resolucion 87/2021, donde se estable el “Plan Corresponsables”, desde nuestro
Ayuntamiento se lleva a cabo la instalacion de un Aula Matinal por colegio.

-Organizacion
Aquellos maestros/as que deseen utilizarla, lo comunicaran al jefe de
estudios, previo aviso, para la utilizacion de dicho espacio.

Aula del Futuro:

-Ubicacion
Se encuentra ubicada en la planta baja.

-Utilizacion

Este espacio esta distribuido en seis espacios de aprendizaje diferentes, dos
de ellos ubicados fuera de éste, como son la radio y chroma, que tienen como
finalidad favorecer y estimular los procesos de ensefianza y aprendizaje, haciendo
del alumno el protagonista de todo el proceso.

-Organizacioén

Se ha establecido un horario para utilizarla en la horas de Proyecto de
Centro, (Proyecto de Innovacion Educativa) quedando el resto de horas libres para
gue aquellos maestros que deseen hacer uso de ellas lo comuniquen al jefe de
estudios, previo aviso, intentando que estas coincidan con aquellas horas en las
qgue hay un refuerzo educativo, dandose la docencia compartida.

D. Otros aspectos que se consideran relevantes.
No se consideran mas aspectos.

INDICE
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E. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS PARA ESTE CURSO 2024/2025

CELEBRACION

FECHA

ACTUACIONES/PARTICIPANTES

DURANTE TODO EL CURSO ESCOLAR

P.E.S.

Actividades ofertadas en el
Ayuntamiento

Durante todo
el curso
escolar.

v/ Actividades programadas en el calendario del
Proyecto P.E.S.

v' Actividades programadas y relacionadas con
los programas del desarrollo del P.E.S.

v' Actividades programas desde el programa
RETO.

v' Actividades del Centro de la Mujer.

v'Actividades Culturales con la Biblioteca
Municipal.

v/ Actividades relacionadas con la cultura de la
localidad, asi como la participacion en ellas, y
la visita a la Laguna del pueblo, el museo
Quijote Box y La Harinera.

v/ Actividades relacionadas con las tradiciones de
nuestro pueblo: Navidad, Carnaval, Semana
Santa y el Mayo Manchego, asi como distintas
efemérides.

v' Actividades con distintas ONGs, para recogida
de ropa, campafas solidarias...

v/ Concursos gue se oferten desde la Consejeria
de Educacion de CLM.

PRIMER TRIMESTRE

Bienvenida  del curso

2024/2025

Septiembre

Actividades de bienvenida con la tematica de “Ciencia
y Experimentos”.

Semana Europea del Deporte (27 al 29 Septiembre):
E.l. y E.P: Desayuno Saludable y Actividades
deportivas.

24 Octubre: Dia de las

Bibliotecas.

Octubre

Celebrar dia de las Biblioteca 22 quincena octubre:
(3° a 6° de E.P): Actividades ofertadas por el centro y
la Biblioteca Municipal de la localidad.

- Talleres de programacién creativa en igualdad.
-Concurso de logos por niveles de mensajes para la
animacion lectora.

-E.I: Dibujo Dia de la Biblioteca y marcapaginas. Visita
a la Biblioteca Municipal.

-Una Montafia de Libros: Todos los cursos.
- ¢Aquésabelaluna?: i E.ly1°y 2°E.P
-Arriba... Abajo Escarabajo: 3° E.P a 6° E.P.
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TALLER ROBOTICA. 24 Octubre TALLER 6° E.P a las 9.00 h.

. . Gymkana, desfile de disfraces y desayuno terrorifico.
Dia 2 HElowesn e ce - = ol de -Actividades desde el Area de Ingles, y el Area de
los Santos octubre S

Religién, con Gymkanas , concursos etc.
Competencias Digitales en | Octubre- 0~ ro C
Centros Educativos. Noviembre raarel Primere(7=E W,
E.l: Visita al parque de la localidad, en pequefios
Salidas de Otofio Noviembre grupos y salidas propias de la situacion de aprendizaje
trabajada.
El cofre del buen trato 6 noviembre 3°y 4° de Primaria.
DIA DE LA EDUACION 0 A ro L
AMBIENTAL NOVIEMBRE 3° a 6° de Primaria.
- Noylfzmbre: .D'a ek : Actividad grupal RETO.
educacién emocional. Noviembre.

Semana de la Ciencia.

Semana del 4
al 15 de
Noviembre. (5
y7
Noviembre).

Semana de la Ciencia 2024 de la UCLM. Centros
Jcem.

20 Noviembre: Dia mundial
de la infancia.

En la primera

ACTIVIDADES DESDE LA TUTORIA Y EXPOSICION
EN LOS PASILLOS:
-Redaccion ilustrada de Diputacion.

semana -Se presentan los derechos y deberes de los nifios,
El 20 de realizando una actividad al respecto.
-Carrera Solidaria PES. (Unoentrecienmil).
21 DE NOVIEMBRE
TU CUENTAS ﬁlC)VIEMBRE ACTIVIDAD PARA 4°, 5 °y 6° DE PRIMARIA.
22 Noviembre Dia | Noviembre
Internacional de la Musica. | g| 23 de -Actividades desde el area de Musica.
Noviembre
25 Noviembre: Dia L
Internacional _contra__la | El 25 de g’ég;lsaz gehggﬁ;gmento de valores en el ambito de
violencia de género. i o . ' - .
d BRI AT E.l. Dibujo, video y cuento. Visita biblioteca Punto
Violeta.
CONSERMANCHA
= . Desde 3° a 6° de E.P.
Noviembre.
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E.l y E.P: Decoracion de detalle navidefio propuesto

Noviembre: Adorno de la Noviembre. por e;l ayuntamiento, para el arbol de Navidad de la
: localidad.
Navidad.
.3 D|C|embre: =le . Desde la tutoria, previo asesoramiento del Equipo de
internacional de las | Dia 4 de A . o .
. Orientacion, se realizarda una actividad de
personas con | Diciembre. Lo
: - sensibilizacion.
discapacidad.
6 Diciembre: Dia de la | Primera
Lo el semana ik 5° y 6° E.P: Actividad para el Dia de la Constitucion,
Diciembre se . i . X
celebrara el ofertada por el ayuntaml_qnto. Pleno mfantlll.
Dia de la 3° y 4° E.P Elaboracién de un trabajo sobre la

Constitucion,
con la oferta
del

ayuntamiento.

Constitucion Espafiola, utilizando las TICs.
1° y 2° E.P realizacion de un mural
Constitucion.

E.I: Dibujo, video y cuento.

sobre la

gllgs d;;rewos Se hacen murales, debates, se trabajan articulos
e concretos, etc. en los distintos niveles educativos.
Diciembre.
CERTAMEN BELEN . .
NAVIDENO Diciembre AREA DE RELIGION/Artistica.
TEATRO NAVIDENO Dias previos )
alas Area de Religion.
vacaciones
CADA GRUPO — AULA adornara el centro y las aulas.
Participar en la propuesta de actividades navidefias
por parte del Ayuntamiento.
Visita de Belenes de la localidad.
Dias previos Celebrar el final del 1° trimestre, con un Festival
Navidad y Afio Nuevo alas Musical de Navidad.
Vacaciones Actividad fisica solidaria: Campafia Navidad de

Céritas: recogida de alimentos.

El AMPA colaborard realizando la habitual
Chocolatada, actividades ludicas y la visita de un
personaje magico para felicitar la Navidad.

SEGUNDO TRIMESTRE

30 enero: Dia escolar de la
no violencia y la paz.

Actividades relacionadas con el Dia de la Paz: Cada
grupo clase organiza las actividades con su grupo y

Dias finales van pasando por estaciones, intercambiando sus
de Enero actividades.

Educacion Vial. Enero/Marzo. 1°, 2°, 3%y 4° E.P: Charlas tedricas.
Marzo

Carnaval

Desde la concejalia de Festejos se ofertara la actividad
de la localidad y el centro participara.
Ordenes de Don Carnavalon.
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9 febrero: Dia de Internet
Sequra, Incibe-es).

E.l y E.P: Visionado de videos Incibe-es y charlas del
Policia tutor.

Febrero
3° Y 4° Video concienciacion uso de las tablets.
11 febrero: Dia de la nifia E.P: Mural y actividades para sensibilizar.
y la ciencia. 11 Feber
ebero, E.I: Dibujo, video y cuento.
15 febrero: Dia del Cancer
Infantil. 15 febrero. Actividad grupal RETO.
8 marzo: Dia de la mujer. 5° y 6° Concurso dibujo y pintura Simone de
Beauvaoirire y talleres de sensibilizacion en igualdad.
Desde el area de Religion, (se hace una exposicién de
8 Marzo las mujeres de la Biblia).
E.P: Mural y actividades para sensibilizar.
E.I: Dibujo, video y cuento.
Dia del Padre Actividades plasticas desde la tutoria o desde el area
Marzo
de Arts.
21 marzo: Dia E.P: Mural y actividades para sensibilizar.
Internacional de la poesiay | 21 Marzo
sindrome de Down. E.I: Dibujo, video y cuento.
Salida al Complejo : ) . .
Astronémico La Hita. Abril Infantil y primaria.
El maestro de Religion Catodlica realiza actividades
sobre la Semana Santa, en cada curso.
Semana Santa g)llgs previos Se decoran los pasillos o las clases, con dibujos
e . relativos a la Semana Santa, realizados por los nifios y
Vacaciones

nifnas.
Se realizan talleres, en colaboracién con las familias,
sobre dulces tipicos de estas fechas.

Actividades Biblioteca.

-Tras los pasos de un zapato, en busca de los libros
perdidos: 3° a 6° E.P.

PASEOS ESCOLARES

E.P: Salida al entorno y el Patrimonio cultural y artistico
de CLM.

Educacion Vial.

2 sesiones tedricas por clase de 1° a 4° de E.P.

TERCER TRIMESTRE

Educacién Vial.

10, 2°, 3°y 4° E.P: Una sesion practica.
E.I: Policia Tutor.

Parque movil en el colegio.

3°y 4° E.P: Carnet con puntos sancionador y diplomas.
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2 abril: Dia de

concienciacién _sobre el

autismo.

E.P: Mural y actividades para sensibilizar.

E.l: Dibujo, video y cuento.

Dia del libro

23 de Abril

En torno a los libros y la lectura se realizan muchas
actividades: exposicion de libros, trabajos, lecturas,
visita a la biblioteca municipal, Poemas Voladores, etc.
Cuentacuentos en inglés.

Tradicion oral e intergeneracional.” Libro de mis
abuelos”.

Maratén de Cuentos con la participacién de todos los
centros escolares (Biblioteca Municipal).

Cartas para jugar cuentos: 3° a 6° E.P.

SEMANA CULTURAL

Abril

Se oferta a través del ayuntamiento, actividades
conjuntas con los demas colegios, para su exposicion,
y trabajo previé en clase. En el centro se realizan
actividades en torno a la tematica del patrimonio
cultural, histérico y diversidad de Castilla-La Mancha.
(BIC)

MAYO MANCHEGO

28-29 de Abril

En torno a la fiesta, del mayo, se realiza una salida de
ronda Infantil, por las Mayeras de la localidad, para
entender el sentido de la fiesta del Mayo Manchego,
desde los mas pequefios, con los bailes y cantos
tipicos de la localidad.

Actividad conjunta con el I.LE.S 6° E.P y 1° E.S.O: Jota
manchega.

2 Mayo: Dia del Acoso

Escolar.

2 Mayo.

Actividad grupal RETO.

Dia de la Madre
Dia de la Familia

RADIO LOCAL

Mes de Mayo

Se realizaran actividades y tareas artisticas cada grupo
en su aula de referencia.

Se utilizara el recreo, para fomentar la expresion oral,
a través de los alumnos, con la organizacion de un
programa de radio escolar, en el cole.

Salida de Primavera

Mes de Mayo

Se visitara el parque de la localidad.

Salida a nuestro Humedad de la Laguna del Pueblo.
Salida al paraje de San Isidro, para realizar actividades
lidicas , asi como la plantacion de arboles,

9 mayo: Dia de Europa.

Mes de Mayo

E.l y E.P: Actividades para aprender sobre la historia,
cultura y diversidad de los paises europeos,
fomentando el aprendizaje de una manera divertida y
creativa.

15 mayo: Dia internacional

de la familia.

Mes de Mayo

E.l y E.P: Elaborar felicitaciones para la familia y
realizar un desayuno saludable familiar, con la
participacion de las familias. (AMPA)

Salida final de curso

Segundo y
Tercer trimestre

Excursiones organizadas en la Etapa de E.l y E.P.
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Feria y mercadillo final de las actividades realizadas
Ultima semana| por los alumnos/as durante todo el afio, como tipo
de clases Feria o Gymncana ludica.

Actividades ludicas ofertadas por el AMPA.

Final de Curso

Programa de rutas

cientificas, artisticas y VSeEy Alumnos de 5° y 6° E.P.
X : Trimestre.
literarias.

ACTIVIDADES DEL AMPA

Atendiendo a la normativa de la Orden 121/2022 de 14 de junio en su Capitulo I,
articulo 42.4, el plan de actividades extracurriculares fomentara la colaboracion entre los
diferentes sectores de la comunidad educativa.

La Asociacion de Madres y Padres de Alumnos del colegio realizara a lo largo del
curso 2024/2025 actividades que permitan al alumnado vivir de una manera mas
entusiasta las fechas importantes que marca el calendario escolar.

Las actividades propuestas son:
e Festividad de Halloween:

Realizaremos dos talleres “terrorificos”. Un cuentacuentos para los alumnos de
infantil y un taller de cocina terrorifica para los alumnos de primaria.

e Festividad de Navidad y Reyes:

Llevaremos a cabo una serie de actividades ludicas relacionadas con esta
festividad, tales como: la habitual chocolatada tan esperada por los alumnos.
Visitara el centro un personaje magico para felicitar las fiestas navidefias a todos
los alumnos.

e Festividad de Carnaval:

Organizaremos el entierro de la sardina. Recreando el desfile tipico en este dia de
carnaval. Con la colaboracion de todo el alumnado. Se ha solicitado colaboracion
al equipo directivo para que en el colegio se realice algiin complemento del disfraz
de carnaval que el alumnado llevara en el desfile del pueblo.

e Semana Cultural:

Se realizara alguna actividad cultural que aun esta por determinar (lecturas,
ajedrez...)

e Fiesta del Mayo Manchego:
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Se realizaran actividades relacionadas con esta fiesta tipica tan querida en nuestro
pueblo...

« Fiesta de Fin de Curso: Despediremos el afio lectivo con la Fiesta en el patio del
colegio, con actividades ludicas para el disfrute del alumnado.

Talleres educativos: se esta valorando realizar algun taller para familias sobre
aceites esenciales para ayudar en los resfriados de los alumnos.

Se solicitara ayuda a las familias para poner en marcha el huerto del colegio.
También se hablara con algun familiar para que en primavera explique a los alumnos/as
del centro cdmo viven y como se crian los pajaros, ensefando los animales, huevos...

También se llevaran a cabo distintas actividades en fechas sefialadas (alguna
merienda saludable en primavera, colaboraciébn en las carreras solidarias con la
aportacion de un desayuno saludable con fruta de temporada...). Y ayudaremos en todo
lo que se nos pida desde el centro educativo.

Todas estas actividades podran sufrir modificaciones segun se desarrolle el curso
siempre bajo orden del centro y/o autoridad competente que asi nos lo indique.

A.M.P.A. “Maestro Juan de Avila” (A 22 Octubre de 2024)

INDICE
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F. PRESUPUESTO DEL CENTRO.

El presupuesto para este 2024-2025 se encuentra en la plataforma EducamosCLM.

e I COMPARACICN DE INGRESOS Y GASTOS CON EL PRESUPUESTO OFICIAL A FECHA 01/09/2024

Cuenta Descripcion Presupuestado Contabilizado Diferencia
1 INGRESOS 7.601,31 1091322 -3.311,91

101 RECURSOS CONSEJERIA EDUCACION (229) 460131 273352 1.867,79
102 OTROS RECURSOS 1.000,00 5.054,70 -4.054. 70
10203 Prestacion de servicios 1.000,00 5.054,70 -4.054,70
105 RECURSOS CONSEJERIA EDUCACION <> (229) 2.000,00 3.125,00 -1.125,00
10507 Concepto 487 2.000,00 2.000,00 0,00
10510 Concepto 608 0,00 1.125,00 -1.125,00
2 GASTOS 4233241 23.089,83 19.242 58

204 RC MOBILIARIO Y EMSERES 1.834 68 647 89 1.186,79
205 RC EQUIPOS INFORMATICOS 350,00 0,00 350,00
206 MATERIAL DE OFICINA 1.500,00 266,12 1.233,88
207 MOBILIARIO Y EQUIPO 3.396,05 24395 315210
208 SUMINISTROS 1.000,00 308,88 691,12
209 COMUMICACIONES 300,00 181,01 118,99
210 TRANSPORTES 2.000,00 0,00 2.000,00
212 GASTOS DIVERSOS 1.000,00 211,25 -1.111,25
213 TRABAJOS REALIZADOS POR OTRAS EMPRESAS 4.556,31 9.018,24 -4.461,93
214 PAGOS POR CONCEPTOS == 229 26.39537 10.312,49 16.082,88
21407 Concepto 4587 2.741,49 27,49 2.714,00
21411 Concepto 612 20.653,88 10.285,00 10.368,88
21413 Concepto 605 3.000,00 0,00 3.000,00
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PRESUPUESTO PARA EL ANO 2024

Cattilla-la Mancha (Anexo 1}
Ingresos
Coentro de Ensetanea: CENTRO DE FDUCACION INFANTIL ¥ PRIMARIA
MNombire del Cenlro: COMAESTIRO JUAN DE AVILA
Céadigo del Centro: 13004331
Localidad: Pedro Mufioz
Provincia: CIUDAD REAL
1,- S5ALDO FINAL DEL ANDO ANTERIOR Subt. 34710 €

.RECURSOS DE LOS PRESUPUESTOS DE LA COMUNIDAD AUTONDMA.

2.- De la Consejeria de Educacion y Ciencia, concepto 229. Gastos de funcionamiento operativo del centro.

Programa 4224 460131 €
Subt. 4,601,31 €

3.- De la Cansejeria de Educacion y Ciencia. Otros gastos distintos de los de funcionamiento aperativa.

Programa 4234 Conceplo 487 200000 €
Subt. 2.000,00 €

4.- RECURSOS DE OTRAS ADMINISTRACIONES ¥ ORGANISMOS PUBLICOS

Subt, 0,00 €
5.- 0TROS RECURSOS

. Legados vy donaciones, legalmente adquiridos

. Convenios

, Prestacion de senvicios 100000 €
Venta de bienes

. Uso de instalaciones
Intereses bancanos

. Otros ingresos aulorizados

Subt. 1.000,00 €

TOTAL 42.332.41 €
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PRESUPUESTO PARA EL ANO 2024
Gastilla-La Mancha

(Anexo |1}
Gastos
Centro de Ensenanza: CENTRO DE EDUCACGION INFANTIL Y PRIMARIA
MNombre del Centro: C.P. MAESTRO JUAN DE AVILA
Coadigo del Centro: 13004331
Localidad: Pedro Munoz
Provincia: CIUDAD REAL
1. Gastos de funcionamiento operative. Concepto 229
Reparacion y consorvacion de edificios v otras construcciones .00 €
Reparacion ¥ conservacion de maguinara, instalaciones y utilaje 000 €
Reparacion y corservacion de elementos de transporte 0,00 €
Reparacidn y conservacion de mobiliario y enseres 182468 €
Reparacion y conservacion de equipos para procesos de la informacion 380,00 €
Material de oficina 1.50000 €
Mobiliario y equipo 339605 €
Suministros 100000 €
Comunicacionas 300,00 €
Transpories 200000 €
Frimas de sequros 000 €
Gastos diversos 100000 €
Trabgjos realizados por otras empresas 465531 €
000 £
15.937,04 €
2. Otros gastos distintos de los de funcionamiento operativo.
Programa 4224 Conceplo 612 2065388
Programa 4234 Concepto 487 274149 ¢
Frograma 4574 Concepto 805 300000 ¢
26.395,37 £
TOTAL[1+2) 4233241 €
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INFORME SOBRE REFORMAS, ACONDICIONAMIENTO Y MEJORAS.

En el curso 2021/2022 y con la conformidad del Consejo Escolar se presentd la
siguiente carta, previa videoconferencia con el Delegado Provincial, con las
necesidades que presenta nuestro centro.

CARTA DELEGADO PROVINCIAL

Durante el curso 2022/2023 con la partida econdémica recibida de la administracion
para obras y mejoras del centro, se recibe la visita de la unidad técnica para
concretar el destino de esa partida econémica y se asigna parte de esta a la
renovacion de lavallay la sustitucion del suelo del patio de E. Infantil, en el mes de
julio de 2022, y el acceso de la entrada principal, en el mes de octubre 2022, con la
construccion de unarampa mejorando el acceso al centro.

En el actual curso 2024/2025 nuestro centro sigue solicitando a la administracién
mejoras en las infraestructuras para ampliar y mejorar el colegio.
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G. PLAN DE EVALUACION INTERNA DEL CENTRO: AMBITOS Y
DIMENSIONES.

Atendiendo a la nueva Orden 134/2023, de 22 de junio, de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes, por la que se regula la evaluacion interna de los centros sostenidos

con fondos publicos que imparten las ensefianzas no universitarias en la comunidad
autbnoma de Castilla-La Mancha.

El Plan Evaluacion Interna del Centro se encuentra ubicado en la plataforma
EDUCAMOSCLM.

PLAN DE EVALUACION
INTERNA DEL CENTRO

CEIP “MAESTRO JUAN DE AvILA”

PROYECTO BILINGUE (Inglés)
PEDRO MUNOZ (CIUDAD REAL)
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H. ANEXOS:

Todos los Planes del Centro se encuentran ubicados en la plataforma EDUCAMOSCLM.

A- Planes de servicios complementarios.
El centro en la actualidad, no cuenta con ningun servicio complementario.

B- Plan de Mejora del Centro.

PLAN DE MEJORA

CEIP "MAESTRO JUAN DE AVILA®

C- Proyecto Bilingiie (Nivel de desarrollo).

PROYECTO BILINGUE
(Inglés)

CEIP “MAESTRO JUAN DE AVILA”
PROYECTO BILINGUE (Inglé:

UE (Inglés)
PEDRO MUNOZ (CIUDAD REAL)

D- Modelo de Plan de Trabajo.

MODELO
PLAN DE TRABAJO

CEIP “MAESTRO JUAN DE AVILA"
PROVECTO BILINGUE (lnglés)
PPEDRO MUNOZ (CIUDAD REAL)
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E- Plan de Acogida.

PLAN DE ACOGIDA

CEIP "MAESTRO JUAN DE AVILA”
PROYECTO BILINGUE (Inglés)
PEDRO MUNOZ (CIUDAD REAL)

F —Programa Colegio Digital.

PROGRAMA
COLEGIO DIGITAL

CEIP "MAESTRO JUAN DE AVILA”
PROYECTO BILINGUE (Ingiss)
[PEDRO MUNOZ (CIUDAD REAL)

G -Proyecto Escolar Saludable.

PROYECTO ESCOLAR

SALUDABLE

CEIP "MAESTRO JUAN DE AVILA”
PROYECTO BILINGUE (Inglés)
PEDRO MUNOZ (CIUDAD REAL)
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H- Planes de Centro:

H.1- Plan de Igualdad y Convivencia.

PLAN DE IGUALDAD
Y CONVIVENCIA

H.2- Plan Digital.

2 ducamosCLM

Plan
Digital

EducamosCLM

H.3- Plan de Lectura.

PLAN DE LECTURA
DE CENTRO

CEIP "MAESTRO JUAN DE AVILA”

PROYECTO
EDRO MUNOZ (CIUDAD REAL)
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H.4- Proyecto de Centro (Programa RETO).

PROGRAMA
RETO

CEIP “MAESTRO JUAN DE AVILA™

"PROYECTO BILINGUE (Ingiés)
PEDRO MUNOZ (CIUDAD REAL)

H.5- Proyecto de Atencidn Educativa a la No Religién (Cine en Valores).

PROGRAMA
ATENCION EDUCATIVA A LA
NO RELIGION
“Cine en valores”

CEIP "MAESTRO JUAN DE AVILA™
PROYECTO BILINGUE (Inglés)
PEDRO MUNOZ (CIUDAD REAL)
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Castilla-LaMancha

D. Pedro José Martinez Lépez, secretario del Centro “Maestro Juan de Avila” de
Pedro Muiioz (Ciudad Real).

CERTIFICO:

La Programacion General Anual de este centro, correspondiente al Curso Escolar
2024/2025 ha sido aprobada, el 24 de octubre de 2024 por el Consejo Escolar del centro,
asi mismo, dada a conocer al Claustro de profesores el 22 de octubre de 2024, en
sesiones ordinarias de dichos 6rganos colegiados.

Y, para que asi conste, firmo y rubrico con el V° B° de la Directora el presente en Pedro
Mufioz, a 24 de octubre de 2024.

Directora: Secretario:

W

Fdo; Montserrat Mufioz Pliego Fdo; Pedro José Martinez Lopez
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